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O nosso pais e o mundo atravessam um momento sem paralelo, sendo que jd
sabemos que, para além da crise de saude que estamos a viver, teremos que
lidar nés préximos meses e anos com consequéncias economicas sem
precedentes. O legislador portugués estd a reagir a todos estes
acontecimentos, a semelhanca do que aconteceu em outras partes do
mundo, e tem vindo a publicar legislagdo quase diariamente nas mais
variadas vertentes do direito, legislacGo essa que por vezes é incompleta,

contraditdria ou dificil de compreender, o que é natural quando a urgéncia

obriga a publicacdo muito rdpida de medidas.

A TELLES tem estado muito atenta a tudo isto, e tem vindo a prestar servicos
aos nossos clientes das mais variadas industrias nas mais variadas dreas do
direito. O presente trabalho é fruto dessa experiéncia, e é o nosso pequeno
contributo para tentar ajudar os nossos clientes e parceiros a navegar este
momento tdo complexo. O texto estd preparado em formato de pergunta e
resposta e reflete as perguntas didrias que recebemos dos clientes que
connosco trabalham. Dividimos o documento por dreas do direito, sendo que
a navegagdo entre os mesmos é, esperamos, simples, permitindo que o leitor

se foque nas partes que mais lhe interessam.

As nossas equipas continuardo, sempre, a apoiar todos os nossos clientes
neste momento tdo complicado, e em momentos melhores que seqguramente

virdo em breve.

TELLES

ADVOGADOS
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TEMA 1. MEDIDAS DO ESTADO DE EMERGENCIA

Entrou em vigor no dia 3 de abril a primeira renova¢do da
declaracdo de Estado de Emergéncia para fazer face a
pandemia provocada pela COVID-19, que vigora pelo periodo de
15 dias. Com a renovagdo da declaracGo de Estado de
Emergéncia, foi aprovado o Decreto 2-B/2020, emitido pelo
Conselho de Ministros, que vem agora acrescentar novas
medidas excecionais, para além daquelas que foram
implementadas na ultima quinzena.

1. A renovacao da declaracdo e Estado de Emergéncia

pelo Presidente da Republica alargou o leque de o
. . . . [

restricOes anteriormente previstas? Py

|
Sim. Com a renovagdo do Estado de Emergéncia, foram Estabelecimento de
previstas, para além das medidas anteriormente estipuladas, as cercas sanitarias e a
medidas que, de seguida, destacamos e as quais o Governo interdigdo na medida do
podera dar execuco: estritamente necessdrio

e de forma proporcional,
das deslocagdes e da
permanéncia na via
publica que ndo sejam
justificadas

* Estabelecimento de cercas sanitarias e a interdicdo, na
medida do estritamente necessario e de forma proporcional,
das deslocagGes e da permanéncia na via publica que nao
sejam justificadas;

* Possibilidade de aplicacdo de limitacbes ou modificacGes a
respetiva atividade das empresas e agentes econdmicos,
incluindo limitagdes aos despedimentos, alteragbes a
quantidade, natureza ou preg¢o dos bens produzidos e
comercializados ou aos respetivos procedimentos e circuitos
de distribuicdo e comercializacdo, designadamente para
efeitos de aquisicdo centralizada, por ajuste direto, com
carater prioritario ou em exclusivo, de stocks ou da
producdao nacional de certos bens essenciais, bem como
alteragdes ao regime de funcionamento de empresas,
estabelecimentos e unidades produtivas;

* Adocdo de medidas de controlo de precos e combate a
especulacdo ou ao acambarcamento de determinados
produtos ou materiais;
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TEMA 1. MEDIDAS DO ESTADO DE EMERGENCIA

1. (Cont.) @

* Possibilidade de serem temporariamente modificados os

termos e condicdes de contratos de execucao duradoura ou Possibilidade de serem

estabelecidos controlos
fronteiricos de pessoas e
bens, incluindo controlos
sanitdrios e
fitossanitdrios em portos
e aeroportos, com a

dispensada a exigibilidade de determinadas prestacdes, bem
como limitado o direito a reposicao do equilibrio financeiro
de concessbes em virtude de uma quebra na respetiva
utilizacdo decorrente das medidas adotadas no quadro do
estado de emergéncia;

finalidade de impedir a
* Possibilidade de poder ser ainda reduzida ou diferida, sem entrada em territério
penalizacdo, a percecao de rendas, juros, dividendos e nacional

outros rendimentos prediais ou de capital;

* Possibilidade de ser alargado e simplificado o regime de
reducdo tempordria do periodo normal de trabalho ou
suspensdo do contrato de trabalho por facto respeitante ao
empregador;

* Suspensdao do direito das comissdes de trabalhadores,
associacOes sindicais e associacbes de empregadores de
participacdo na elaboracdo da legislacdo do trabalho, na
medida em que o exercicio de tal direito possa representar
demora na entrada em vigor de medidas legislativas
urgentes para os efeitos previstos na declaracdo do Estado
de Emergéncia. Fica suspenso o exercicio do direito a greve
na medida em que possa comprometer o funcionamento de
infraestruturas criticas, de unidades de prestacdo de
cuidados de saude e de servigos publicos essenciais, bem
como em setores econdmicos vitais para a producdo,
abastecimento e fornecimento de bens e servigos essenciais
a populacao;

* Possibilidade de serem estabelecidos controlos fronteiricos
de pessoas e bens, incluindo controlos sanitarios e
fitossanitarios em portos e aeroportos, com a finalidade de
impedir a entrada em territério nacional ou de condicionar
essa entrada a observancia das condigdes necessdrias a
evitar o risco de propagacado da epidemia ou de sobrecarga
dos recursos afetos ao seu combate, designadamente
impondo o confinamento compulsivo de pessoas em local
definido pelas autoridades competentes. Podem igualmente
ser tomadas as medidas necessdrias a assegurar a circulagao
internacional de bens e servigos essenciais.
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TEMA 1. MEDIDAS DO ESTADO DE EMERGENCIA

2. O Governo ja deu execug¢do as medidas previstas na
renovacgao do Estado de Emergéncia?

Sim. Fé-lo através do Decreto do Conselho de Ministros n.2 2-
B/2020, que entrou em vigor no dia 3 de abril.

3. Quais foram as principais medidas que o Governo da . o
execugdo? soa

Restrigées a circulacdo de

Para além das limitagGes anteriormente impostas e que se pessoas

mantém em vigor, designadamente i) a circulacdo de pessoas
na via publica; ii) na obrigatoriedade da adog¢do do regime de
teletrabalho, sempre que a atividade o permita; iii) no
encerramento obrigatério de instalacGes e estabelecimentos
comerciais e restricbes ao funcionamento de outros, cuja
esséncia ja destacamos aqui, passam agora (e em sintese) estar
previstas:

* A aplicacdo da regra da ocupag¢do maxima indicativa de 0,04
pessoas por metro quadrado de drea aos estabelecimentos
de comércio por grosso e a quaisquer mercados e lotas
autorizados a funcionar;

* A manutengao da ndo suspensao das atividades de comércio
por grosso, assim como estabelecimentos que mantém a sua
atividade exclusivamente para efeitos de entrega ao
domicilio, ou a disponibilizacdo dos bens a porta do
estabelecimento ou ao postigo (mantendo-se a proibicdo de
publico no seu interior e a obrigatoriedade de
implementacdo das regras de higiene e seguranca previstas);

* Manutengdo do funcionamento das atividades de rent-a-car,

ainda que em circunstancias muito restritas;

e A garantia de livre circulacdo de mercadorias, mesmo dentro

de municipios nos quais tenha sido implementada cerca
sanitaria;
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* O reforco dos meios e dos poderes da Autoridade para as
Condicées do Trabalho, determinando-se que, se houver
despedimentos em violacdo das regras previstas, o contrato
de trabalho n3o cessa, mantendo-se o direito a retribuicao,

bem como as obrigacbes perante o regime geral de
Seguranca Social.

De notar que estas medidas se encontram melhor detalhadas
na Nota Informativa que prepardmos e que podera ser
encontrada aqui.

4. Foram decretadas e/ou renovadas cercas sanitarias
em algum municipio?

Sim. Foi renovada a cerca sanitaria para o municipio de Ovar,
em vigor até ao préximo dia 17 de abril. Foi ainda imposta cerca
sanitdria em cada um dos concelhos de Sdo Miguel, que
também vigorara até ao proximo dia 17 de abril.

5. Quais sao as implicagdes dessas cercas sanitarias?

Relativamente a renovada cerca sanitdria para o municipio de
Ovar, para além de se manterem todas as medidas excecionais
que foram ja impostas pela resolugcdo n.2 10 D/2020, foi
imposto, entre outros, o encerramento de estabelecimentos de
comércio e de servicos, e, ainda, de estabelecimentos
industriais, com excec¢do daqueles relativos a setores essenciais
ao funcionamento da vida coletiva, estando também interditas
as deslocacdes por via rodovidria de e para o municipio de Ovar
jd anteriormente aprovadas, excecionando-se, em adicdo,
aquelas que se destinam:

* Ao trafego de atravessamento, em circulacdo na plena via da
autoestrada A29, em ambos os sentidos, com origem e

destino fora do concelho de Ovar;

+ Arecolha e transporte de residuos.

ADVOGADOS

m

Foi renovada a cerca
sanitdria para o
municipio de Ovar, em
vigor até ao proximo dia
17 de abril
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5. (Cont.) &

Por via da imposicdo de
cerca sanitdria a SGo
Miguel, ficou interdita a
circulagdo e permanéncia

de pessoas na via publica
administracdao regional e local, de estabelecimentos comerciais, na llha de Sdo Miguel

industriais e de servicos, na llha de Sdo Miguel, com excec¢do
daqueles que se dediquem i) a prestacdo de servicos de saude, de
protecdo civil, correios e comunicagdes, ii) ao processamento de

Por sua vez, por via da imposi¢cdo de cerca sanitdria a Sdo Miguel,
ficou interdita a circulagdo e permanéncia de pessoas na via
publica na Ilha de Sdo Miguel, e determinou-se o encerramento
do atendimento ao publico em todos os servigcos publicos, da

prestacdes sociais e, ainda, iii) daqueles que se producdo,
transformacgdo, distribuicdo e comercializacdo de bens
alimentares, de salude e higiene.
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TEMA 2. LABORAL

1. Quais os direitos do trabalhador em situacdo de
isolamento profilatico? E como se processa o pagamento?

* Durante 14 dias, o trabalhador em situacdo de isolamento Durante 14 dias, o
profildtico tem direito ao pagamento de um subsidio trabalhador em situacdo de
correspondente a 100% da sua remuneragdo de referéncia. isolamento profildtico tem

direito ao pagamento de

* Este apoio estd equiparado a subsidio por doenca com um subsidio
internamento hospitalar, pelo que nao se aplica o periodo correspondente a 100% da

. . = 0 A sua remuneragéo
de espera, ou seja, serd paga a prestacao desde o 12 dia.

2. Como é emitida a declaragdo de situagdo de
isolamento profilatico?

A declaracido é emitida pela Autoridade de Salde
competente (Delegado de Saude) e substitui o documento
justificativo de auséncia ao trabalho.

* Para este efeito, o Delegado de Saude emite a declaracao

GIT 70-DGSS.
Pe ~ ° °
3. A quem é entregue esta declaragdo? I:ETE.]
|
e O trabalhador remete a declaragdo a sua entidade O trabalhador remete a
empregadora, que por sua vez a remete, conjuntamente declaracdo a sua entidade
com a listagem de trabalhadores em situagdo de isolamento, empregadora
através da Seguranga Social Direta, no prazo maximo de 5
dias.

* A listagem e as declaracbes devem ser entregues pela
entidade empregadora eletronicamente, através da,
Seguranga Social direta, acedendo a “Perfil->Documentos de
prova->Assunto: COVID19->Escolher e anexar ficheiro->
Breve descri¢cdo, no campo Texto”.

4. Se for decretado isolamento profilatico, mas existirem
condi¢cOes para trabalhar em regime de teletrabalho, ou
recorrendo a acdes de formagdo a distancia, o
trabalhador tem direito ao subsidio?

11
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5. Quais os direitos dos trabalhadores com vinculo de
emprego publico em caso de isolamento profilatico?

Quando os trabalhadores com vinculo de emprego publico ndo
possam comparecer ao trabalho por motivo de isolamento
profildtico e quando ndo seja possivel assegurar o recurso a
mecanismos  alternativos de prestacdo de trabalho,
nomeadamente o teletrabalho ou programas de formacdo a
distancia, as auséncias ao servico, independentemente da
respetiva duragdao, tém os efeitos das faltas por motivo de
isolamento profilatico, ndo implicando perda de remuneragao.

6. Em caso de o trabalhador se encontrar infetado com
COVID-19, tem direito a algum subsidio? De que valor?

* Sim, caso se verifique a ocorréncia de doenca, durante ou apds
o fim dos 14 dias de isolamento profilatico, tem direito ao
subsidio por doenca, nos termos gerais do regime da doenca.

* Neste caso, ndo é necessdrio qualquer procedimento, pois o
CIT (certificado de incapacidade temporaria) serd comunicado,
por via eletrdnica, pelos servicos de Saude a Seguranca Social.
concedido nos termos gerais: até aos 30 dias de baixa, o
subsidio corresponde a 55% da Remuneragdo de Referéncia;
dos 31 aos 90 dias, 60%; dos 91 dias aos 365, 70% e a partir
dos 365 dias, 75%.

* O valor do subsidio variard consoante a duragao da doenga:

55%
60%
70%
75%

ADVOGADOS

Caso se verifique a
ocorréncia de doenga,
durante ou apds o fim dos
14 dias de isolamento
profildtico, tem direito ao
subsidio por doenga, nos
termos gerais do regime da
doen¢a

12
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7. Se o trabalhador estiver em isolamento profilatico, mas
contrair doenca antes do prazo dos 14 dias de
isolamento, passa a receber o subsidio de doenga?

* Sim. Sempre que se verificar que a pessoa ficou doente, e
for emitido um certificado de incapacidade temporaria, este
substitui a declaracdo de isolamento profilatico e aplica-se a
lei em vigor. Ou seja, o trabalhador deixa de receber o
subsidio por isolamento profilatico e passa a receber o
subsidio de doenca, correspondente a 55% da remuneragao
de referéncia.

8. As faltas dadas pelo trabalhador por forca de
assisténcia a filho em isolamento profilatico reconhecido
por autoridade de saude, sdo consideradas justificadas?

* Sim, durante 14 dias.

9. E se o filho ficar doente com COVID-19? m

As faltas para prestar
assisténcia a filho com 12
ou mais anos, serdo
consideradas justificadas
durante 15 dias.

* As faltas dadas para prestar assisténcia a filho menor de 12
anos ou, independentemente da idade, a filho com
deficiéncia ou doenga crénica, serdo consideradas
justificadas durante 30 dias (ou durante todo o periodo de
eventual hospitalizacéo).

* As faltas para prestar assisténcia a filho com 12 ou mais
anos, serdo consideradas justificadas durante 15 dias.

10. Face a suspensao das atividades letivas e nao letivas
presenciais, as faltas dadas pelo trabalhador que tenha
de ficar em casa a acompanhar o filho sdao consideradas
justificadas?

e Sim, se o filho for menor 12 anos de idade, ou,
independentemente da idade, padecer de deficiéncia ou
doenca crénica e o trabalhador ndao possa recorrer ao
teletrabalho.

13
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11. E durante as interrupgoes letivas (férias escolares)?

* Durante os periodos de interrupgdo letiva, consideram-se Séio periodos de

também faltas justificadas as motivadas por assisténcia a filho interrupgdo letiva os

ou outro dependente a cargo menor de 12 anos ou, periodos fixados pelo

independentemente da idade, com deficiéncia ou doenca Despacho n.2 5754-A/2019,

crénica, ou a neto que viva com o trabalhador em comunhao ou os definidos por cada
escola.

de mesa e habitagdo e que seja filho de adolescente com
idade inferior a 16 anos.

* S3o periodos de interrupgao letiva os periodos fixados pelo
Despacho n.2 5754-A/2019, ou os definidos por cada escola.

12. Qual deve ser o procedimento a adotar pelo
trabalhador, no caso de necessitar de faltar para dar
assisténcia a filho?

e O trabalhador deve comunicar ao empregador com cinco dias
de antecedéncia ou assim que possivel, quando n3do possa
cumprir tal antecedéncia.

13. Os dias de assisténcia a filho ou neto, durante o
periodo de suspensdo das escolas e das interrupgoes
letivas, sao contabilizados nos dias de assisténcia a filho
ou neto previstas no regime geral?

* N3o. As faltas ao trabalho, quer durante o encerramento das
escolas e equipamentos sociais de apoio, quer durante o
periodo de interrupgdes letivas, ndo sdo enquadradas no
regime de faltas para assisténcia a filho ou neto previsto nos
artigos 49.2 e 50.2 do Cédigo do Trabalho e, como tal, ndo
sdo contabilizadas para o limite maximo de 30 dias por ano.

14
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14. Ao trabalhador por conta de outrem ser-lhe-a
atribuido algum apoio, em virtude da suspensdo das
atividades letivas?

* O trabalhador tem direito a receber um apoio excecional
mensal ou proporcional correspondente a 2/3 (66%) da sua
remuneracdo base, pago em partes iguais pela entidade
empregadora (33%) e pela Seguranga Social (33%), com o
limite minimo de € 635,00 (RMMG) e com o limite maximo
de € 1.905,00 (3 x RMMG).

* O apoio s6 é percebido uma vez, independentemente do
numero de filhos, e ndo pode beneficiar simultaneamente
ambos os progenitores.

15. Como se processa o pagamento deste apoio? %
|
* Este apoio financeiro excecional é deferido de forma Sobre o valor do apoio, 0
automadtica apds requerimento da entidade empregadora, trabalhador paga a
sendo a parcela da Seguranca Social entregue a entidade quotizagdo de 11% sobre o
empregadora que procede ao pagamento da totalidade do valor total do apoio. A
entidade empregadora

apoio ao trabalhador.
suporta 50% da

contribuicdo que lhe cabe

* No requerimento do apoio a Segurancga social, a entidade pelo total do apoio

empregadora devera atestar ndo haver condi¢bes para outras
formas de prestacio de trabalho, nomeadamente, o
teletrabalho.

* Sobre o valor do apoio, o trabalhador paga a quotizagdo de
11% sobre o valor total do apoio. A entidade empregadora
suporta 50% da contribuicao que Ihe cabe pelo total do apoio.

16. E se a crianga ficar em situagao de isolamento
profildtico durante o apoio dado na sequéncia da
suspensao das atividades letivas?

* Aplica-se o regime previsto para assisténcia a filhos em caso
de isolamento profilatico, suspendendo-se aprestacdo
excecional de apoio a familia.

15
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17. O trabalhador independente tem direito a este apoio

financeiro excecional? E em que termos? Q
|
* Sim, no caso de trabalhador independente sujeito ao O trabalhador
cumprimento da obrigacdo contributiva em, pelo menos, 3 mde.penden?e tem direito a
meses consecutivos ha pelo menos 12 meses, que n3o possa apoio ex.cecmna/ mensal ou
proporcional

rosseguir a sua atividade, por motivo de assisténcia a filho
P g P correspondente a 1/3 da

menor de 12 anos ou, independentemente da idade, com base de incidéncia

deficiéncia ou doenga crénica, decorrentes de suspensdo das contributiva mensualizada
atividades letivas e ndo letivas presenciais. referente ao 1.2 trimestre
de 2020

* Neste caso, o trabalhador independente tem direito a apoio
excecional mensal ou proporcional correspondente a 1/3 da
base de incidéncia contributiva mensualizada referente ao
1.2 trimestre de 2020 (com o limite minimo de € 438,81 (1 x
IAS) e maximo de € 1.097,03 (2,5 x IAS).

18. Como é atribuido este apoio?

= E atribuido de forma automatica apds requerimento do
trabalhador independente e desde que ndo existam
outras formas de prestacao da atividade nomeadamente
por teletrabalho.

19. E durante o periodo de interrupgdes letivas, é
atribuido algum apoio financeiro excecional?

* Nao, as faltas durante esse periodo determinam a perda de
remuneragao.

16
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20. Face a suspensdao de atividade de equipamentos
sociais por determinacdao da Autoridade de Satide ou
pelo Governo, as faltas dadas pelo trabalhador para
assisténcia a familia sdo consideradas justificadas? Quem
fica abrangido?

* Sim, desde que ndo seja possivel a continuidade de apoio
através de resposta social alternativa;

* Este regime abrange as faltas dadas por assisténcia a
conjuge ou pessoa que viva em unido de facto ou economia
comum com o trabalhador e parente ou afim em linha reta
ascendente, desde que se encontre a cargo do trabalhador;

* As faltas dadas ndo determinam a perda de quaisquer
direitos, salvo quanto a retribuicao.

21. Os dias de assisténcia a familiar, durante o periodo
de suspensio de equipamentos sociais, sao
contabilizados nos dias de assisténcia a membro do
agregado familiar previstas no regime geral?

* Na&o. As faltas ao trabalho, durante o periodo de suspensdo
de equipamentos sociais, ndo sdao enquadradas no regime de
faltas para assisténcia a familiar, nos termos do artigo 252.2
do Cédigo do Trabalho e, como tal, ndo sdo contabilizadas
para o limite maximo de 15 dias por ano.

22. Podem os trabalhadores marcar férias
unilateralmente com o propdsito de assisténcia a
familia?

* Sim. A excecdo dos trabalhadores que prestem servicos
essenciais, os trabalhadores podem proceder a marcagao de
férias, sem necessidade de acordo com o empregador, com
o propdsito de dar assisténcia a familia.

* A marcacdo de férias deve ser efetuada através de
comunicacdo por escrito ao empregador, com antecedéncia
minima de dois dias relativamente ao inicio do periodo de
férias.

ADVOGADOS

#

Este regime abrange as
faltas dadas por assisténcia
a cénjuge ou pessoa que
viva em unido de facto ou
economia comum com o
trabalhador e parente ou
afim em linha reta
ascendente, desde que se
encontre a cargo do
trabalhador;

17
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23. Como é remunerado este periodo de férias?

* O trabalhador tem direito a retribuicdo do periodo
correspondente, como se prestasse servigo efetivo;

Para além disso, tem direito ao subsidio de férias que pode ser

pago na sua totalidade até ao quarto més seguinte ao do inicio
do gozo de férias.

24. No ambito da situacdo pandémica do COVID-19, é

obrigatéria a prestacdo de trabalho em regime de
teletrabalho?

Y]

* Sim, em virtude da declaracdo do Estado de emergéncia, Estabeleceu-se a
estabeleceu-se a obrigatoriedade da adog¢do do regime de obriga.toriedade da adogéo
teletrabalho, independentemente do vinculo laboral, sempre ?’0 regime de teletrabalho,

. . independentemente do
que as fungdes em causa o permitam.

vinculo laboral, sempre que
as fungdes em causa o

25. Se as fungbes em causa nao permitirem a prestagao permitam.
do trabalho em regime de teletrabalho, pode um

trabalhador recusar-se a trabalhar, caso haja algum risco

ou um caso de contagio na Empresa?

N3do. Cabe a entidade empregadora adotar todas as medidas

adequadas para assegurar a protecdo da saude dos
trabalhadores.

26. Quais as medidas de apoio aos trabalhadores

independentes em caso de reducao da atividade
econdémica?

* Apoio financeiro extraordinario a redugdo de atividade
econdmica;

Diferimento do pagamento de contribuicGes para a Seguranca
Social.
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27. Quais as condigOes para ter direito a este apoio?

* Trabalhadores abrangidos exclusivamente pelo regime dos
trabalhadores independentes e que ndo sejam pensionistas;

* Sujeicdo ao cumprimento de obrigacBes contributivas em
pelo menos 3 meses consecutivos nos Ultimos 12 meses;

* Estar em situagdao comprovada de paragem total da sua
atividade, ou da atividade do referido setor, em consequéncia
do surto do COVID-19.

28. Como se comprova a paragem total da sua atividade,
ou da atividade do referido setor?

* Sob compromisso de honra ou, no caso de Trabalhadores
Independentes em regime de contabilidade organizada, do
contabilista certificado.

29. Qual o valor do apoio financeiro?

* O valor do apoio é o da remuneracdo registada como base
de incidéncia contributiva, com o limite do valor do IAS (€
438,81).

30. A partir de que momento, e por quanto tempo se
concede este apoio?

* A partir do més seguinte ao da apresentagdo do
requerimento, pelo periodo de um més, prorrogavel
mensalmente, até seis meses.

31. O trabalhador independente fica isento de pagar as
contribui¢des durante o periodo em que recebe o apoio
financeiro?

* Nao, no entanto, é possivel pedir o adiamento das mesmas
para depois da cessag¢do do apoio.

ADVOGADOS

==
&=a

Trabalhadores abrangidos
exclusivamente pelo regime
dos trabalhadores
independentes e que ndo
sejam pensionistas
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ADVOGADOS
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32. Quais s3ao as obrigacdbes do trabalhador
independente no periodo do apoio financeiro?

* Apresentar a declaragdo trimestral, quando obrigatério.

33. Quais as empresas elegiveis para a figura do LAY OFF
simplificado? ﬂ

* Empresas afetadas pela pandemia da COVID-19 e que se Empresas afetadas pela
encontrem, comprovadamente, em situacdo de crise pandemia da COVID-19 e
empresarial e com situagdo contributiva regularizada que se encontrem,

comprovadamente, em
situagdo de crise
empresarial e com situagdo
contributiva regularizada
perante a Sequranc¢a Social
e Autoridade Tributdria.

perante a Seguranca Social e Autoridade Tributaria.

* Considera-se situacdo de crise empresarial:

» O encerramento total ou parcial da empresa ou
estabelecimento, decorrente do dever de
encerramento de instalacdes e estabelecimentos, ou
por determinacdo legislativa ou administrativa e
abrangendo os trabalhadores a estes diretamente
afetos;

» A paragem total ou parcial da atividade da empresa
ou estabelecimento que resulte (i) da interrupcgdo
das cadeias de abastecimento globais, ou (ii) da
suspensdo ou cancelamento de encomendas;

» A quebra abrupta e acentuada de, pelo menos, 40 %
da faturacdo, no periodo de 30 dias anterior ao do
pedido junto dos servicos competentes da seguranca
social, com referéncia (i) a média mensal dos dois
meses anteriores a esse periodo, ou (ii) face ao
periodo homdlogo do ano anterior ou, ainda, (iii)
para quem tenha iniciado a atividade ha menos de
12 meses, a média desse periodo.
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ADVOGADOS
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34. O que deve a empresa fazer para implementar o LAY

OFF simplificado? @

Comunicar, por escrito, aos
trabalhadores a deciséo de
requerer o apoio
extraordindrio a
manutengdo dos postos de

* Comunicar, por escrito, aos trabalhadores a decisdo de
requerer o apoio extraordindrio a manutengao dos postos de
trabalho (lay-off), indicando a duracgdo previsivel;

e Quvir os d.elegados sindicais e a comissdo de trabalhadores, trabalho (lay-off),
quando existam. indicando a duragéo
) ) ) o previsivel
* Remeter de imediato requerimento (formulario

disponibilizado online pela Seguranca Social) ao Instituto da
Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.), acompanhado de:

> Descricdo sumaria da situagdo de crise empresarial
pela empresa;

» Certiddo do contabilista certificado da empresa a
atestar a verificacdo da situacdo de crise empresarial,
para os casos de: (i) paragem total ou parcial da
atividade da empresa ou estabelecimento; ou (ii)
guebra abrupta e acentuada de, pelo menos, 40 % da
faturacado;

> Listagem nominativa dos trabalhadores abrangidos e
respetivo nimero de seguranca social (NISS) em
ficheiro em formato Excel, disponibilizado online pela
Seguranca Social.

35. As empresas podem ser sujeitas a fiscaliza¢ao?

* As empresas podem ser fiscalizadas, em qualquer momento,
pelas entidades publicas competentes, devendo comprovar
os factos em que se baseia o pedido e as respetivas
renovacgoes, podendo ser requerido:

> Balancete contabilistico referente ao més do apoio
bem como do respetivo més homdlogo ou meses
anteriores;
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ADVOGADOS

TEMA 2. LABORAL

35. (Cont.)

» Declaracdo de Imposto Sobre o Valor Acrescentado
(IVA) referente ao més do apoio bem como dos dois
meses imediatamente anteriores, ou a declaracao
referente ao ultimo trimestre de 2019 e o primeiro
de 2020, conforme a requerente se encontre no
regime de IVA mensal ou trimestral respetivamente;

» Documentos demonstrativos do cancelamento de
encomendas ou de reservas do qual resulte a reducdo
da utilizagdo da capacidade de produgdo ou de
ocupacdo da empresa ou da unidade afetada em mais
de 40 % no més seguinte ao do apoio;

» Elementos comprovativos adicionais a fixar por
despacho do Ministro do trabalho e da Seguranga
Social.

36. Em caso de LAY OFF simplificado, qual o apoio
concedido nas situagdes de suspensiao do contrato de

trabalho? ;=_
|
* Garante-se ao trabalhador uma compensacgao Garante-se ao trabalhador
correspondente a dois ter¢os da sua remuneragao mensal uma compensagdo
iliquida, até ao limite maximo de € 1.905,00 (3 x RMMG), correspondente a dois
sendo: tercos da sua remuneragdo

mensal iliquida, até ao
limite mdximo de €
1.905,00

» 70% a cargo da Seguranca Social; e

» 30% a cargo da entidade empregadora.

37. E nas situagoes de redugdao do periodo normal de
trabalho?

* A remuneracdo auferida pelo trabalhador é calculada em
proporgao das horas de trabalho.

* A remuneracdo final do trabalhador terd de ser sempre de
2/3 da sua remunerag¢do normal iliquida, podendo ter direito
a receber uma compensacédo retributiva até perfazer os 2/3
do seu saldrio e com um valor maximo correspondente a €
1905,00.
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37. (Cont.)

» Esta compensagdo, e apenas esta, serd paga em 70%
pela Seguranga Social e em 30% pela entidade
empregadora.

38. Qual o prazo do LAY OFF simplificado?

* 1 més, excecionalmente prorrogavel mensalmente, até um
limite maximo de 3 meses.

39. No regime de LAY OFF simplificado a empresa fica
isenta do pagamento de contribuicdes a Seguranca
Social?

* Sim. H3 a isencdo total do pagamento relativamente aos
trabalhadores abrangidos e membros de drgdos estatutarios,
durante o periodo em que a empresa estiver abrangida pelo
regime de LAY OFF simplificado.

40. O que pode a empresa fazer durante o periodo de ﬂ
LAY OFF?
|
* A empresas podem reduzir temporariamente os periodos A empresas podem reduzir
normais de trabalho e/ ou suspender os contratos de temporariamente os
trabalho: periodos normais de
’ trabalho e/ ou suspender os
¢ Cumular com um plano de formagdo aprovado pelo IEFP, I. P., contratos de trabalho

ao qual acresce uma bolsa.

41. A empresa pode despedir trabalhadores nao
abrangidos por este apoio?

* N3ao. Quer durante os periodos em que é beneficidria de
apoios, quer nos 60 dias seguintes, a empresa nao pode fazer
cessar contratos de trabalho ao abrigo das modalidades de
despedimento coletivo ou despedimento por extingdo do
posto de trabalho.

* Se o fizer estd obrigada a restituir os apoios financeiros
extraordinarios de que haja beneficiado.
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42. Como funciona o plano de formagao aprovado pelo
IEFP, I. P. e a respetiva bolsa?

* Deve ser implementado em articulagio com a entidade,
cabendo ao IEFP, I. P. a sua organizacdo, podendo ser
desenvolvido a distancia quando possivel e as condicdes o
permitirem.

* Deve contribuir para a melhoria das competéncias
profissionais dos trabalhadores, sempre que possivel
aumentando o seu nivel de qualificagdo, e contribuir para o
aumento da competitividade da empresa.

* Deve corresponder as modalidades de qualificacdo previstas
no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes.

* A sua durag¢do ndo deve ultrapassar 50 % do periodo normal
de trabalho durante o periodo em que decorre.

* A bolsa e os custos com a formagdo serdo suportados pelo
IEFP, I. P.

* O valor da bolsa é de € 131,64 (30% x IAS), sendo metade
atribuida ao trabalhador (€ 65,82) e metade ao empregador

(€ 65,82).
43. Que empresas podem aceder ao apoio I\_"’x
extraordindrio a formacgao profissional?
|
* Empresas afetadas pela pandemia da COVID-19, que em Empresas afetadas pela
consequéncia se encontrem, comprovadamente, em situacdo pandemia da COVID-19,
de crise empresarial. que em consequéncia se
encontrem,
* Empresas que ndo tenham recorrido ao apoio financeiro para comprovadamente, em
a manutencdo dos contratos de trabalho. situagdo de crise
empresarial.

44. O que deve a empresa fazer para implementar o
plano extraordinario de formagao?

* Ter a situacdo contributiva e tributaria regularizada perante a
Seguranca Social e a Autoridade Tributaria e Aduaneira.

* Comunicar aos trabalhadores, por escrito, a decisdo de iniciar
um plano de formacdo e a duragao previsivel da medida.
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44. (Cont.)

* Remeter de imediato informacdo ao IEFP, I. P., acompanhada
da declaracdo da empresa e da certiddo do contabilista
certificado da empresa a atestar a situacdo de crise

empresarial.
45. Como funciona o plano extraordinario a formagao =
profissional? o2
|

* Deve ser implementado em articulagdo com a entidade,

cabendo ao IEFP, I. P. a sua organizacdo, podendo ser
desenvolvido a distancia quando possivel e as condi¢bes o
permitirem.

Deve contribuir para a
melhoria das competéncias
profissionais dos
trabalhadores, sempre que

possivel aumentando o seu
nivel de qualificagdo, e
contribuir para o aumento
da competitividade da
empresa.

* Deve contribuir para a melhoria das competéncias
profissionais dos trabalhadores, sempre que possivel
aumentando o seu nivel de qualificacdo, e contribuir para o
aumento da competitividade da empresa.

* Deve corresponder as modalidades de qualificacdo previstas
no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes.

* Tem a duracdo de um més.

46. Qual o valor do apoio extraordindrio a formagao
profissional?

+ E suportado pelo IEFP, I. P. e é concedido em funcdo das
horas de formagdo frequentadas, até ao limite de 50 % da
retribuicdo iliquida, com o limite maximo € 635,00 (RMMG).

47. Em que consiste o incentivo financeiro extraordinario
para as empresas em fase de normalizagao da atividade?

* Apoio no pagamento dos saldrios: limite maximo de € 635,00,
por trabalhador.

* Isenc¢do total do pagamento das contribui¢cdes referentes a
remunera¢do do més em que seja concedido o apoio.

* Terd a duragdo de um més.
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48. Quais as empresas elegiveis ao incentivo financeiro
extraordindrio para assegurarem a fase de normalizagao
da atividade?

* Empregadores de natureza privada, incluindo as entidades
empregadoras do setor social, que beneficiem, também, de
uma das seguintes medidas:

» 0O apoio extraordinario a manutenc¢do de contrato de
trabalho em situacdo de crise empresarial, com ou
sem formagao;

» 0O plano extraordinario de formacao.

49. O que deve a empresa fazer para aceder ao incentivo
financeiro extraordinario para assegurarem a fase de
normaliza¢ao da atividade?

As entidades empregadoras efetuam o pedido do apoio
mediante a apresentacdo, em conjunto, da seguinte
documentagdo:

» Requerimento e formulario em Excel, cujos modelos
estdo disponiveis no Portal IEFP;

» Certid3o relativa as situagGes contributiva e tributéria
regularizadas perante a Seguranca Social e a
Autoridade Tributaria e Aduaneira, caso ndo tenha
sido concedida autorizagao ao IEFP para o efeito nos
portais de cada uma destas entidades;

» Coépia das declaragbes de  remuneragGes
apresentadas a segurancga social no més anterior ao
do pedido, com os trabalhadores da entidade a
abranger pelo Incentivo;

» Comprovativo de IBAN;

» Comprovativo de paragem total da atividade da
empresa ou estabelecimento e/ ou comprovativo de
quebra de faturagao.

50. Estas medidas sao cumulaveis com outros apoios?

* Sim.

ADVOGADOS

S

Empregadores de natureza
privada, incluindo as
entidades empregadoras
do setor social.
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ADVOGADOS

Seguranca Social
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MEDIDAS FISCAIS E CONTRIBUTIVAS

Ao longo das duas ultimas semanas foram aprovados
diversos diplomas legais que se destinam a apoiar as
empresas, os trabalhadores independentes e as familias. Das
medidas fiscais e contributivas aprovadas, destacamos as
publicadas através do Despacho 104/2020.XXIl do Secretdrio
de Estado dos Assuntos Fiscais, que estabeleceu mecanismos
facilitadores do cumprimento de obrigagbes fiscais e
declarativas; o Despacho n.? 129/2020-XXII, que veio definir
outras situagbes de justo impedimento para o cumprimento
de obrigacées declarativas; as altera¢cées a apresentacgdo
das declaragbes periddicas de IVA; e o Decreto Lei 10-
F/2020, que veio dar concretizacio ao regime excecional e
tempordrio de cumprimento de obrigacdes fiscais e
contribuig¢bes sociais.

Apresentamos assim um conjunto de questGes que se
destinam a sintetizar e a clarificar as medidas de apoio as
empresas a nivel fiscal e contributivo, bem como a sumarizar
0 que muda agora com a renova¢do do Estado de
Emergéncia. A exposigdo dividir-se-d, nesta parte, da
seguinte forma:

Informacao geral;
Obrigacdes declarativas;
Obrigacdes fiscais;

Contribuicdes sociais;

YV V ¥V V VY

Outras medidas.
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1. A quem é que se destinam as medidas referentes ao
cumprimento de das obrigacdes fiscais?

* Atodas as empresas.

2. Por sua vez, a quem é que se aplicam as medidas de
flexibilizacdo de pagamento de impostos e de
contribuigdes? ]

¢ e

Ndo se excluem as demais
empresas, concretamente
as que demonstrem uma
quebra na sua atividade

* A pequenas e médias empresas.

Porém, ndo se excluem as demais empresas, concretamente
as que demonstrem uma quebra na sua atividade, bem
como as que se integrem nos setores em que a atividade foi
obrigatoriamente encerrada, por determinacdao da
Resolucdao do Conselho de Ministros de 20 de margo, que
deu concretizagdo a declaracdo de Estado de Emergéncia,
ou ainda as empresas nos setores da aviacdo e do turismo.

3. Quais sao as medidas aprovadas e reguladas pelo
Decreto-Lei 10-F/2020?

O Decreto-Lei aprova, designadamente, as seguintes
medidas:

i)  Flexibilizagdo dos pagamentos relativos ao IVA e
retencGes na fonte de IRS e IRC, a cumprir no segundo
trimestre de 2020;

ii) Pagamento diferido das contribuicdes da Seguranca
Social devidas pelas entidades empregadoras e pelos
trabalhadores independentes;

iii) Suspensdo dos planos prestacionais em curso na
Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT) e na Seguranca
Social por aplicagdao do regime previsto no artigo 7.2, n.2 1,
da Lei n.2 1-A/2020, de 19 de margo, i.e., até a cessacdo da
situacdo excecional de prevencdo, contencdo, mitigacdo e
tratamento da doenca COVID-19;
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3. (Cont.) E

Possibilidade de
v) A prorrogacdo extraordindria das prestagGes por diferimento e flexibilizacdo
desemprego e de todas as prestacbes do sistema de do pagamento das
Seguranga Social que garantam minimos de subsisténcia contribuicdes devidas a
cujo periodo de concessdo ou prazo de renovagdo termine Caixa de Previdéncia dos

antes de 30 de junho de 2020, bem como a suspens3o das Advogados e Solicitadores.

reavaliacbes das condicdes de manutencao das prestacdes
do sistema de seguranca social;

vi) A possibilidade de diferimento e flexibilizacdo do
pagamento das contribuicdes devidas a Caixa de Previdéncia
dos Advogados e Solicitadores.

OBRIGAGOES DECLARATIVAS

4. Existe alguma alteragdo ao nivel de prazos para
pagamento de impostos ou cumprimento de
obrigacdes declarativas?

* Sim. Até ao momento, foram previstas as seguintes
alteragoes:

» 0O Pagamento Especial por Conta, devido a 31 de
marc¢o de 2020, foi adiado para 30 de junho de
2020;

» A entrega da declaragdo Modelo 22 do IRC foi
adiada de 31 de maio de 2020 para 31 de julho de
2020;

» O primeiro Pagamento por Conta e o primeiro
Pagamento Adicional por Conta devidos a 31 de
julho de 2020 foram adiados para 31 de agosto de
2020.
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5. Existe alguma alteragdo ao nivel de prazos para

pagamento de impostos ou cumprimento de II\'
]
obrigacoOes declarativas?
|
e Sim. No que respeita ao cumprimento de obrigacdes No que respeita ao

cumprimento de obrigagoes
contabilisticas e fiscais por
parte de contribuintes ou
contabilistas certificados, é
profilatico. considerado justo
impedimento uma situagdo
de infegcdo ou de
isolamento profildtico.

contabilisticas e fiscais por parte de contribuintes ou
contabilistas  certificados, é considerado  justo
impedimento uma situag¢do de infecdo ou de isolamento

6. Como é que se comprovam as situa¢des de infecao
ou de isolamento profilatico?

* Estas situagbes sdo comprovadas através de declaracao
emitida por autoridade de saude.

7. Existem outras situacbes consideradas como justo
impedimento?

* Sim. S3o também consideradas como justo impedimento
as situagdes de cerca sanitdria que interdite as
deslocacdes do contribuinte e do contabilista certificado
de e para a zona das cercas. Note-se que, neste caso, s6
se verifica justo impedimento se o domicilio fiscal ou
profissional se situe naquelas zonas.
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8. Quais foram as altera¢gées que se verificaram ao
nivel das declaragdes periddicas de IVA?

ADVOGADOS

* As declaragdes periddicas de IVA, referentes ao periodo
de fevereiro de 2020, a entregar no prazo legal previsto
no n. 2 1 do artigo 41. @ do Cddigo do IVA, podem ser
calculadas tendo por base os dados constantes do e-
fatura, ndo carecendo de documentagao de suporte.

9. Atendendo as alteragdes ao cdlculo das declaragoes
periddicas de IVA, se for necessario efetuar alguma
regularizagao, como é que deverei proceder?

* A regularizacdo deve ser efetuada por declaracdo de
substituicdo, mas desde que essa substituicao e respetivo
pagamento/acerto ocorra durante o més de julho de
2020 e com base na totalidade da documentacdo de
suporte.

10. Pela regularizacdo, é devido algum encargo ou ha
penalidades?

As declara¢bes periddicas
de IVA, referentes ao
periodo de fevereiro de
2020, a entregar no prazo
legal previstono n. 2 1 do
artigo 41. 2 do Cddigo do
IVA, podem ser calculadas
tendo por base os dados
constantes do e-fatura, ndo
carecendo de
documentagdo de suporte.
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11. A quem é que se aplicam estas medidas referentes
as declaragoes periddicas?

* Estas medidas sdo aplicadas:

» Os sujeitos passivos que apresentem um volume
de negdcios, referente ao ano de 2019, até €
10.000.000,00;

» Os sujeitos passivos que tenham iniciado a
atividade em ou apds 01/01/2020;

» Os sujeitos passivos que tenham reiniciado a
atividade em ou apds 01/01/2020 e ndo tenham
obtido volume de negdcios em 2019.

nivel de faturacao?

12. Durante este periodo, existe alguma alteracdo a
[ |

Durante os meses de abril,

maio e junho, devem ser
aceites faturas em formato digital (em PDF) as quais sdao aceites faturas em formato

consideradas faturas eletrdnicas para todos os devidos digital
efeitos previstos na legislacao fiscal.

* Sim. Durante os meses de abril, maio e junho, devem ser

13. Como deverao ser efetuados os contactos com a
Autoridade Tributaria e Aduaneira?

* Prevé-se o reforco da informacdo e dos contactos através
dos servicos eletrénicos, em alternativa a deslocac¢Ges
presenciais aos servigos da Autoridade Tributaria e
Aduaneira.
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14. Poderao ser aplicadas coimas por incumprimento

de obrigagdes tributdrias de contribuintes abrangidos
por medidas de isolamento? EI
|
Os contribuintes, apds
* Na&o. Os contribuintes, apds notificacdo de procedimento notificagdo de
contraordenacional, deverdo remeter ao respetivo procedimento

contraordenacional,
deverdo remeter ao
respetivo Servigo de
Finangas declaragéo
emitida por autoridade de
saude.

Servico de Finangas — preferencialmente através de e-
balcdo do Portal das Finangas — declaragdo emitida por
autoridade de saude.

OBRIGACOES FISCAIS

15. Em gque consistem as medidas relativas as
obrigacoes fiscais e a quem se aplicam?

» As medidas ja referidas, juntam-se agora outras medidas
de flexibilizacdo do pagamento dos impostos que sejam
devidos por sujeitos passivos que:

» tenham obtido um volume de negdcios até 10
milhdes de euros em 2018;

» tenham iniciado a atividade em ou apds 1 de
janeiro de 2019;

» cuja atividade se enquadre nos setores
encerrados pela Resolucdo do Conselho de
Ministros do dia 20 de marg¢o; e ainda,

» tenham reiniciado atividade em ou apds 1 de
janeiro de 2019, quando ndo tenham obtido
volume de negdcios em 2018.
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15. (Cont.)

* Estas novas medidas correspondem a possibilidade de
pagamento do IVA ou das retencdes na fonte de IRS e de
IRC, a cumprir no segundo trimestre, nos seguintes
termos:

» Nos termos habituais; ou

» Em 3 ou 6 prestagbes mensais, sem juros de
mora. Neste caso, a primeira prestacdao vence-se
na data de cumprimento da obrigacdo de
pagamento em causa e as restantes prestac¢des
mensais, nha mesma data dos meses
subsequentes.

16. Como é que posso beneficiar da flexibilizacdo do

pagamento? Tenho de a requerer ou é automatica? @)
>~
|
* O pedido de pagamento em prestacdes do IVA e das O pedido de pagamento em
retencdes na fonte terd que ser requerido. O prestagées do IVA e das

reten¢des na fonte terd que
ser requerido. O
requerimento deverd ser

* O requerimento é de modelo oficial e pode ser acedido apresentado
eletronicamente.

requerimento ja esta disponivel e devera ser apresentado
eletronicamente.

através do portal das finangas.
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17. Qual é o prazo para requerer o pagamento em
prestacdes?

Até ao termo do prazo de pagamento voluntdrio do
imposto em causa.

18. Tenho que prestar alguma garantia para poder
beneficiar do pagamento em prestagdes daqueles
impostos?

* Na&o. Esta flexibilizagdo n3ao depende da prestagdo de
qgualquer garantia.

19. Considerando que o dia 20 de marco era a data
limite de pagamento das reteng¢des na fonte de IRS e
de IRC de fevereiro, e uma vez que nao era claro o
periodo relativamente ao qual estas medidas de
flexibilizacdo se aplicariam, por a minha empresa
reunir os requisitos previstos anunciados, procedeu-
se, naquela data, ao pagamento fracionado das
reten¢des na fonte. Como é que deverei proceder
agora?

* Na conferéncia de imprensa do Ministro das Finangas,
aquando da comunicacdao das medidas de flexibilizacdao
do pagamento dos impostos e contribuicdes, foi referido
gue se tratavam de medidas a aplicar quanto aos meses
de margo, abril e maio, ndo tendo ficado claro se se
reportavam apenas as obrigagdes fiscais que se venciam
nestes referidos meses ou se, por outro lado, se se
reportavam as obrigacdes a eles referentes.

ADVOGADOS

=

Medidas a aplicar quanto
aos meses de margo, abril e
maio, ndo tendo ficado
claro se se reportavam
apenas as obrigagées
fiscais que se venciam
nestes referidos meses ou
se, se reportavam as
obrigagdes a eles
referentes.
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19. (Cont.)

* Na auséncia de clarificacdes concretas desta medida, a
luz do espirito e bondade das medidas anunciadas, e,
ainda, a excecionalidade do atual contexto econdmico-
social, a cautela, foi interpretado que estas medidas
seriam aplicaveis aos pagamentos de retencdes na fonte
cujo termo de pagamento era o dia 20 de margo (tal
como aconteceu com as contribui¢cdes para a Seguranga
Social e chegou a ser anunciado por funcionarios da
Autoridade Tributaria).

* Considerando que o Decreto-Lei agora publicado
determina que estas medidas deverdo ser aplicaveis aos
pagamentos a cumprir no segundo trimestre, somos da
opinido de que o valor remanescente das reten¢des na
fonte devidas no més de margo, e ndao pagas, deverao ser
liquidadas de imediato para eliminar qualquer duavida
sobre a ndo existéncia de dividas a Autoridade Tributaria
para efeitos de obtencdo da respetiva certiddo de ndo
divida.

20. O que fazer se, a luz desse fracionamento, forem
emitidos juros e coimas a minha empresa? ==

Entendemos néo existir
fundamento a cobranga de
juros de mora e a
instauracgdo de processo de
contraordenagdo

* Nesse caso, considerando a excecionalidade da conjetura
atual e, ainda, ao racional subjacente a estas medidas e a
aplicacdo das mesmas as contribuicdes para a Seguranca
Social, entendemos ndo existir fundamento a cobranga
de juros de mora e a instauracdo de processo de
contraordena¢do. Ainda assim, caso o mesmo fosse
instaurado, consideramos existir fundamentos para
requer a dispensa de coima e de cobranca de juros de
mora.
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21. A minha empresa teve, em 2018, um volume de

negocios superior a 10 milhGes de euros. Ainda assim,

ha possibilidade de beneficiar destas medidas de

flexibilizagao?

Sim, ha. Para além das empresas referidas, podem ainda
beneficiar desta flexibilizagdo do pagamento do IVA e das
retencbes na fonte de IRS e de IRC, os sujeitos passivos
que declarem e demonstrem uma diminuicdo da
faturacdao comunicada no E-Fatura de, pelo menos, 20%
da média dos trés meses anteriores ao més em que exista
essa obrigacdo, face ao periodo homdlogo do ano

anterior.

22. Como é que demonstro a diminuicdo de 20% da
faturacao?

23. Se a comunicacao dos elementos das faturas

A diminuicdo exigida deve ser efetuada por certificagdo

de Revisor Oficial de Contas ou por Contabilista

Certificado.

através do e-fatura ndo refletir a totalidade das

operagoes praticadas sujeitas a IVA, ainda que isentas,

a que é que devo atender para demonstrar a quebra
de faturagdo?

Quando a comunicagdo dos elementos das faturas
através do E-Fatura ndo reflita a totalidade das faturas,
ainda que isentas, relativas a transmissdes de bens e
prestacdes de servicos, referentes ao periodo em analise,
a afericdo da quebra de faturagao deve ser efetuada com
referéncia ao volume de negdcios, com a respetiva
certificacdo de Revisor Oficial de Contas ou Contabilista
Certificado.

ADVOGADOS

al

Podem ainda beneficiar
desta flexibilizag¢éo do
pagamento do IVA e das
reten¢des na fonte de IRS e
de IRC, os sujeitos passivos
que declarem e
demonstrem uma
diminuig¢do da faturagdo
comunicada no E-Fatura
de, pelo menos, 20% da
média dos trés meses
anteriores ao més em que
exista essa obriga¢do
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24. Para efeitos da aplicacao destas medidas, qual é o

conceito de volume de negdcios a que devo atender? &
[ |
|
* Quando aplicavel, o conceito de volume de negdcios O conceito de volume de
correspondera ao previsto no artigo 143.2 do Cdédigo do negdcios corresponderd ao

previsto no artigo 143.2 do
Cddigo do IRC. Regra geral,
o volume de negdcios

IRC. Regra geral, o volume de negdcios correspondera ao
valor das vendas e dos servicos prestados.

* Porém, é de notar que se incluem, também, no volume corresponderd ao valor das
de negdcios as rendas relativas a propriedades de vendas e dos servigos
prestados.

investimento, tal como se encontram definidas na
normalizagdo contabilistica especificamente aplicavel,
ainda que estejam reconhecidas como ativos fixos
tangiveis, quando obtidas no ambito de uma atividade
gue integre o objeto social do sujeito passivo.

* No caso dos bancos, empresas de seguros e outras
entidades do setor financeiro para as quais esteja
prevista a aplicagdo de planos de contabilidade
especificos, o volume de negdcios é substituido pelos
juros e rendimentos similares e comissdes ou pelos
prémios brutos emitidos e comissdes de contratos de
seguro e opera¢bes consideradas como contratos de
investimento ou contratos de prestacdo de servigos,
consoante a natureza da atividade exercida pelo sujeito
passivo.

25. Como proceder quanto as outras obriga¢cées nao
previstas no Decreto-Lei?

* A tudo o que ndo for regulado pelo Decreto-Lei, deverao
ser aplicaveis as regras gerais.
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26. Se optar por fazer o pagamento do IVA e
retengées na fonte de IRS e de IRC forma diferida,
como indicado no Decreto-Lei, a minha situagao fiscal

estara regularizada? =v

Somos da opiniéio de que a
situagdo fiscal deverad
considerar-se como

estando regularizada,
certiddo de ndo divida a Autoridade Tributaria e Aduaneira. devendo ser, por isso,

Embora o Decreto-Lei ndo o refira, somos da opinido de que
a situacdo fiscal deverda considerar-se como estando
regularizada, devendo ser, por isso, possivel obter uma

possivel obter uma certiddo
de ndo divida a Autoridade
Tributdria e Aduaneira.

CONTRIBUICOES SOCIAIS

27. No que respeita ao diferimento do pagamento das
contribuicdes, a quem se aplica esta medida de
flexibilizagao?

O pagamento diferido das contribuicGes é aplicavel as
entidades empregadoras do setor privado e social com:

) Com menos de 50 trabalhadores;

[I) Com um total de postos de trabalho entre 50 e 249,
desde que apresentem uma quebra de, pelo menos, 20% da
faturacdo comunicada através do e-fatura nos meses de
marco, abril e maio de 2020, face ao periodo homdlogo do
ano anterior ou, para quem tenha iniciado a atividade ha
menos de 12 meses, a média do periodo de atividade
decorrido;

[11) Com um total de 250 ou mais postos de trabalho, desde
gue apresentem uma quebra de, pelo menos, 20 % da
faturacdo comunicada através do E-Fatura nos meses de
marco, abril e maio de 2020, face ao periodo homdlogo do
ano anterior ou, para quem tenha iniciado a atividade ha
menos de 12 meses, a média do periodo de atividade
decorrido, e se enquadrem numa das seguintes previsdes:
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27. (Cont.) E

Atividade dessas entidades
empregadoras tenha sido

> Se trate de uma IPSS ou equiparada;

> A atividade dessas entidades empregadoras se suspensa, por
determinacdo legislativa ou

administrativa, nos termos

previstos no Decreto-Lei n.2
execugdo a declaragdo do Estado de Emergéncia 10-A/2020, de 13 de marco

(Decreto n.2 2-A/2020, de 20 de margo), ou nos
setores da aviacdo e do turismo, relativamente ao
estabelecimento ou empresa efetivamente

enquadre nos setores encerrados nos termos da
Resolugdo do Conselho de Ministros que deu

encerrados;

» A atividade dessas entidades empregadoras tenha
sido suspensa, por determinacdo legislativa ou
administrativa, nos termos previstos no Decreto-
Lei n.2 10-A/2020, de 13 de margco, na sua
redacdo atual, que estabelece medidas
excecionais e tempordrias relativas a situacdo
epidemiolégica do Coronavirus, na Lei de Bases
da Protecdo Civil, aprovada pela Lei n.2 27/2006,
de 3 de julho, na sua redagdo atual, ou na Lei de
Bases da Saude, aprovada pela Lei n.2 95/2019,
de 4 de setembro, relativamente ao
estabelecimento ou empresa efetivamente
encerrados.

28. Estas medidas sdo também aplicaveis aos
trabalhadores independentes?

* Sim.

29. Como é que se afere o numero de trabalhadores?

* O numero de trabalhadores é aferido por referéncia a
declaragdo de remuneragdes relativa ao més de fevereiro
de 2020.
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30. Se a comunicacao dos elementos das faturas
através do e-fatura nao refletir a totalidade das
operagoes praticadas sujeitas a IVA, ainda que isentas,
a que é que devo atender para demonstrar a quebra
de faturacao?

* Quando a comunicacdo dos elementos das faturas
através do E-Fatura ndo reflita a totalidade das faturas,
ainda que isentas, relativas a transmissdes de bens e
prestacdes de servicos, referentes ao periodo em andlise,
a afericdo da quebra de faturacdo deve ser efetuada com
referéncia ao volume de negdcios, com a respetiva
certificacdo de Contabilista Certificado.

31. Como é que funciona o diferimento do pagamento
das contribui¢des sociais? %

Um terco do valor das
contribuicbes é pago no
més em que é devido, os

restantes dois tercos é pago
de 2020, poderdo ser pagas da seguinte forma: em prestacdes iguais e

* As contribuicdes da responsabilidade da entidade
empregadora, devidas nos meses de marco, abril e maio

sucessivas nos meses de
julho, agosto e setembro ou
i) Um terco do valor das contribuicGes é pago no més em nos meses de julho a

que é devido; dezembro

ii) O valor dos restantes dois tercos é pago em prestacdes
iguais e sucessivas nos meses de julho, agosto e setembro
de 2020 ou nos meses de julho a dezembro de 2020, sem
juros.
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32. Quando o Decreto-Lei refere “contribuicoes
devidas pelas entidades empregadoras”, refere-se
exclusivamente as contribuicdbes, ou deverdo

i ) ] . I
considerar-se incluidas as quotizagoes? |
|
L] - i i . s .
Resulta da letra do Decreto-Lei que esta medida se Esta medida ird aplicar-se a
aplicard apenas as contribui¢cdes da responsabilidade da nosso ver apenas @s
entidade empregadora e ndo as quotizacBes (o que é contribuicées da
particularmente notério se atendermos ao facto de o responsabilidade da
legislador se reportar ao longo do Decreto-Lei apenas as entidade empregadora e

contribuicbes devidas pela entidade empregadora, ndo as quotizagoes

enquanto que, na norma transitdria, faz referéncia
objetiva a distingdo entre as contribuicdbes e as
guotizac¢des, permitindo a interpreta¢do de que, de facto,
nao tera pretendido incluir nesta medida as quotizagdes).

* Porém, quanto a aspeto em particular, ndo devera deixar
de se referir que esta exclusdo poderd estar em
contradi¢cdo com o espirito do Decreto-Lei e do conjunto
de medidas que, no ambito COVID-19, tém vindo a ser
promovidas: apoiar a tesouraria das empresas.

33. A minha empresa ja efetuou o pagamento da
totalidade das contribuicdes devidas em margo de
2020. Como é que agora a minha empresa podera
beneficiar deste diferimento?

* Se a empresa ja pagou a totalidade das contribuicdes
devidas em margo, o diferimento das contribuicdes
iniciar-se-a em abril de 2020 e terminard em junho de
2020.
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34. O diferimento do pagamento das contribui¢Ges
estd sujeito a requerimento?

* O diferimento ndo se encontra sujeito a requerimento.

35. Tenho que indicar a Segurang¢a Social como vou
proceder ao pagamento ao valor remanescente de
dois tergos contribui¢ées? Se sim, quando? ==

Em julho de 2020, as
entidades empregadoras

* Sim. Em julho de 2020, as entidades empregadoras
devem indicar na

devem indicar na Seguranga Social Direta qual dos prazos e
- Seguranga Social Direta
de pagamento pretendem utilizar: se optam por pagar os
. . qual dos prazos de
dois tercos nos meses de julho, agosto e setembro de pagamento pretendem
2020 ou nos meses de julho a dezembro de 2020. utilizar

36. Quanto aos requisitos da faturacao que permitirao
a minha empresa beneficiar do plano prestacional,
guando e como posso comprova-los?

* Os requisitos serdo demonstrados pela entidade
empregadora durante o més de julho de 2020,
conjuntamente com certificacdo do Contabilista
Certificado da empresa.
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37. E obrigatério o recurso a este mecanismo de
diferimento?

* N&o. A possibilidade de diferimento do pagamento das
contribuicGes ndo impede o pagamento integral das
contribuicdes devidas pelas entidades empregadoras.

38. Sou trabalhador independente. Como é que o
diferimento do pagamento se aplicarda a mim?

* O diferimento do pagamento das contribuicGes devidas
aplicar-se-a aos meses de abril, maio e junho de 2020 e
as contribuicdes poderdao ser pagas nos termos ja
referidos.

39. A possibilidade de diferimento prevista no
Decreto-Lei sera controlada/verificada por alguma
entidade?

* Sim. Alias, as entidades empregadoras beneficidrias deste
pagamento diferido poderdao ser fiscalizadas, em
qualqguer  momento, pelas  entidades publicas
competentes (AT e Seguranca Social) devendo comprovar
os factos de que depende o diferimento, para além de
verificacdo por via eletronica com a AT.

40. Neste ambito, qual é a cominagao para o
incumprimento do pagamento mensal de um terco
das contribui¢cOGes que se pretendem diferir?

* O incumprimento do pagamento determina a imediata
cessacdo da possibilidade de diferimento do pagamento
das contribuigdes.

ADVOGADOS

O diferimento do
pagamento das
contribuicées devidas
aplicar-se-d aos meses de
abril, maio e junho de 2020
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41. Neste ambito, qual é a cominag¢dao para a
verificagdo do incumprimento dos requisitos de
acesso ao diferimento do pagamento das
contribuicdes?

* O incumprimento implica o vencimento imediato da
totalidade das prestacdoes em falta, bem como a cessacao
da isencdo da liquidacdo de juros de mora.

42. Quanto aos planos prestacionais em curso, os
mesmos devem continuar a ser pontualmente
cumpridos ou estdo suspensos? =

Embora os planos
prestacionais possam

* Embora os planos prestacionais possam continuar a ser continuar a ser
pontualmente cumpridos, contudo, poder-se-a aplicar- pontualmente cumpridos,
Ihes a suspensdo prevista no artigo 7.2, n.2 1, da Lei n.2 1- contudo, poder-se-a

aplicar-lhes a suspensdo
prevista no artigo 7.2, n.? 1,
da Lein.2 1-A/2020, de 19
de marg¢o

A/2020, de 19 de margo. Assim, embora o Decreto-Lei
ndo seja totalmente claro nesta matéria, somos da
opinido de que os mesmos poderdo suspender-se até a
cessacdo da situacdo excecional de prevencao,
contenc¢do, mitigacdo e tratamento da doenca COVID-19.

43. Caso a situacdao de exceg¢ao venha a cessar antes
de 30 de junho de 2020, até quando é que os
processos de execucao fiscal se mantém suspensos?

* Até 30 de junho de 2020, sem prejuizo de poderem
continuar a ser pontualmente cumpridos.
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44. E quanto aos planos prestacionais em curso
devidos a Seguranga Social fora do ambito de
processos executivos?

| B

* Sdo igualmente suspensos até 30 de junho de 2020, sem Planos presta’cmna/s.
o . suspensos até 30 de junho
prejuizo de poderem continuar a ser pontualmente de 2020

cumpridos.

45, E possivel obter a extensdo do prazo de suspensio
dos planos prestacionais fora do ambito de um
processo executivo? Se sim, a quem é que se aplicam
e como é que a extensao é obtida?

* As IPSS poderdo obter a extensdo do prazo prestacional
em curso fora do ambito de um processo executivo,
cabendo ao conselho diretivo da instituicdo de seguranca
social a competéncia para deliberar a extensdo do prazo.

46. Se optar por fazer o pagamento das
contribuicoes de forma diferida, como indicado no
Decreto-Lei, a minha situacdo contributiva estara
regularizada?

* Embora o Decreto-Lei ndo o refira, somos da opinido de
gue a situagdo contributiva devera considerar-se como
estando regularizada, devendo ser, por isso, possivel
obter uma certiddo de ndo divida a Seguranca Social.
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47. Até quando é que sao prorrogadas as prestagoes

socais? %
|
* As prestagBes por desemprego e todas as prestagdes do As prestagdes por
sistema de Seguranga Social que garantam minimos de desemprego e todas as
subsisténcia cujo periodo de concessdo ou prazo de prestagdes do sistema

de Segurancga Social,
cujo periodo de
concess@o ou prazo de
renovagdo termine

renovagdo termine antes do dia 30 de junho de 2020, sdo
prorrogadas excecionalmente até ao dia 30 de junho de
2020.

* Também sdo extraordinariamente suspensas  as antes do dia 30 de
junho, séo prorrogadas

reavaliacbes das condicdes de manutencdo das i . i
¢ ¢ ¢ até ao dia 30 de junho.

prestacdes do sistema da Seguranca Social.

48. Como é que se procede ao pagamento das
contribuicdes e quotizacdes que foi adiado no dia 20
de margo de 2020?

* O pagamento das contribui¢cdes e quotizagdes devidas no
més de marc¢o de 2020 e que ndo foram pagas no dia 20,
terdo que ser pagas, excecionalmente, no dia 31 de
marc¢o de 2020.
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49. Foi também aprovado o Decreto-lei n.2 10-G/2020,
que estabelece as medidas de protecao aos postos de

trabalho, esclarecendo algumas questdoes sobre o

novo regime do lay-off. Se a minha empresa estiver

numa situacdo de lay-off, relativamente a parte do

salario do trabalhador que é paga pela Seguranga

Social, sera obrigada a fazer reten¢dao na fonte sobre o

montante suportado pela Seguranga Social?

Sendo o processamento do saldrio feito pela empresa —
isto é, sendo os 2/3 devidos por pela empresa ao
trabalhador, ainda que parte do valor seja assegurado
pela Seguranca Social — é necessario que a a entidade
empregadora continue a reter na fonte o montante
entregue ao trabalhador. Isto, até porque a relacdo entre
empregador e trabalhador se mantém inalterada quanto
aos 2/3 de saldrio que continuam a ser pagos, podendo
ser desconsiderado, para este efeito, o facto de a
empresa ser apoiada em parte pela Seguranca Social para
assegurar o pagamento do montante em causa.

Assim, deverd ser mantida a obrigacdo de retencdo na
fonte, numa situacdo de lay-off, que apenas ndo ocorre
se os 2/3 de saldrio pagos ao trabalhador (quer pela
Seguranca Social, quer pela entidade empregadora) nao
atingirem o limite minimo previsto nas tabelas de
retencdo, ndo sendo, nesse caso, sujeitos a retencao.

ADVOGADOS

S

A entidade empregadora
continua a ter a obrigagcdo
de reter na fonte o
montante entregue ao
trabalhador
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TEMA 3. TAX E SEGURANCA SOCIAL

ANEXO |

TELLES

ADVOGADOS

Novos prazos das declaragdes fiscais e contributivas

e modos de pagamento

Imposto /
ContribulcBes

Deslgnacio

Norma geral

Novo prazo (exceclonal) face as
medidas adotadas

Como se procede agora ao
pagamento

IRC

Pagamentos por conta

31 de julho; 30 de setembro e 15
de dezembro do préprio exerdcio

dezembro do proprio exerclcio

31 de agosto; 30 de setembro e 15 de

Pagamento adicional por conta (caso,
no perlodo de tributagdo anterior,
fosse devida derrama estadual)

31 de julho; 30 de setembro e 15
de dezembro do préprio exerdcio

dezembro do proprio exerclcio

31 de agosto; 30 de setembro e 15 de

Sem alteracbes quanto ao modo de
pagamento

Pagamento especial por conta

Pagamento das importincias retidas
na fonte

Declaracdo de rendimentos - Modelo
22 do IRC [perfodo coincidente com o
ano civil)

31 de margo OU 31 de marco e 31
de outubro

Até ao dia 20 do més seguinte
Zguele a gue respeitam

31 de maio de 2020

30 de junho OU 31 de margo e 31 de
outubro

Sem alteracbes

31de julho de 2020

Pagamento de uma sé vez
ou
Em 3 ou 6 prestagBes, sem juros (2
primeira prestacdo vence-se na data
de cumprimento da obrigacio de
pagamento em causa e as restantes
prestacdes mensais, na mesma data
dos meses subseguentes)

Sem alteracbes quanto ao modo de
pagamento

Pagamento das importincias retidas
na fonte

Até ao dia 20 do més seguinte
Zguele a gue respeitam

Sem alteracbes

Pagamento de uma sé vez
ou
Em 3 ou 6 prestagBes, sem juros (2
primeira prestacdo vence-se na data
de cumprimento da obrigacio de
pagamento em causa e as restantes
prestacdes mensais, na mesma data
dos meses subseguentes)

VA

Regime mensal

Até o 15 do 2.2 més seguinte
Zguele a gue respeitam as
operacbes

Sem alteracbes

Pagamento de uma sé vez
ou
Em 3 ou 6 prestagBes, sem juros (2
primeira prestacdo vence-se na data
de cumprimento da obrigacio de
pagamento em causa e as restantes

Regime trimestral

Até aodia 20do 2.2 més seguinte
ao trimestre do ano civil a que
respeitam as
operacbes

Sem alteracbes

prestacdes mensais, na mesma data
dos meses subseguentes)

Seguranca Soclal

Pagamento de contribuicdes

Até zo dia 20 do més seguinte 2
gue respeitam

Sem alteracbes

1/3 do valor & pago no més em gque
& devido, os restantes 2/3 do valor &
pago em prestacdes iguais e
sucessivas nos meses de julho,
agosto e setembro de 2020 ou nos
meses de julho a dezembro de 2020,

sem juros
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ADVOGADOS

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

LINHAS DE CREDITO

* As condicOes e condicionantes de acesso as linhas de crédito
disponibilizadas tem suscitado duvidas entre os potenciais
beneficidarios, para o que contribui a elevada procura,
constantes aumentos das dotagbes, instabilidade de
algumas condicBes de acesso e até declaragdes politicas sem
reflexo pratico.

e Com efeito, as linhas de crédito tém vindo a ser
regularmente revistas, quer nos seus limites, quer nas suas
condi¢cGes e condicionantes, pelo que se recomenda a
monitoriza¢do e andlise integra dos documentos oficiais de
divulgacdo disponibilizados do IAPMEI.

* Divulgamos uma sintese ndo exaustiva do quadro atual, a
qual devera ser complementada pela consulta dos referidos
documentos de divulgacdo oficial, aproveitando ainda para
destacar algumas das mais recentes alteracGes e contribuir
para o esclarecimento de algumas questGes praticas que se
tém vindo a colocar.

Na sequéncia da utilizacdo total da Linha de Crédito COVID-19 |
Capitalizar 2018 que ascendia a €400.000.000, e sem prejuizo
de outras que venham a ser disponibilizadas, encontram-se
atualmente disponiveis duas linhas de crédito que totalizam
€6.260.000.000:

1. Linha de Apoio a Economia COVID-19, desdobrada
em quatro linhas especificas destinadas a setores
especificos na industria, turismo, restauragdo e
similares.

2. Linha de Apoio a Tesouraria para Microempresas
do Turismo - COVID-19.

Prevemos que em breve venham a ser disponibilizadas novas
linhas, ou reforgadas as dota¢Ges das existentes, sobretudo na
sequéncia da autorizacdo da Comissdo Europeia que permite
alargar o montante das linhas de crédito com garantia de
Estado até 13 mil milhdes de euros, assim como os setores
abrangidos.
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TELLES

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

LINHA DE APOIO A ECONOMIA COVID-19

1. Qual o montante global desta linha?

2.

O montante global foi recentemente aumentado para
6.200 milhGes de euros, na sequéncia da autorizacdo
dada a Portugal pela Comissdo Europeia para aumentar o
montante global de garantias estatais a conferir no
ambito das linhas de crédito.

Quais os setores econdmicos abrangidos e valores

disponibilizados para cada setor?

As quatro linhas de crédito especificas que integram a
linha de Apoio a Economia COVID-19 compreendem as
seguintes dotacdes e abrangem os seguintes setores:

» Apoio a atividade econémica: dotagdo total de 4.500
milhGes de euros.

Esta linha foi inicialmente denominada “COVID 19 — Apoio
empresas da Industria” com uma dotagdo de 1.300 milhGes
de euros, tendo o aumento da dotacdo orcamental sido
acompanhado de um alargamento muito significativo dos
sectores de atividade que podem candidatar-se, os quais,
para além da Industria téxtil, vestudrio, calgado e industrias
extrativas e da fileira da madeira e cortica, passam a incluir
sectores de servigos e comércio, imobilidrio, construgao,
agricultura e transportes, entre outros.

» Setor da restauragdo e similares: dotac¢do total de
€600.000.000, repartida da seguinte forma:

- €270.000.000 para Micro e Pequenas
Empresas; €321.000.000 para Médias
Empresas; e Small Mid Cap; €9.000.000
para Mid Cap.

ADVOGADOS

S

6.2 mil milhées de euros

£

As linhas de crédito que
integram a linha de Apoio a
Economia COVID-19
compreendem as seguintes
dotagdes e setores:
Industria; Restauragdo e
Similares e Turismo
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TELLES

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

2. (Cont.)

» Setor do turismo na vertente de Empreendimentos e
Alojamentos: dotacdo total de €900.000.000,
repartida da seguinte forma:

- €300.000.000 para Micro e pequenas empresas
e

- €600.000.000 para Médias Empresas, Small Mid
Cap e Mid Cap.

» Setor do turismo na vertente de Agéncias de Viagens,
Animacdo, Organizacdo de Eventos e similares:
dotacdo total de €200.000.000, repartida da seguinte
forma:

- €75.000.000 para Micro e Pequenas Empresas,
- €120.500.000 para Médias Empresas e
- €4.500.000 para Small Mid Cap e Mid Cap.

3. Quem pode beneficiar destas linhas de crédito?

Podem ser candidatas as Micro, Pequenas e Médias
empresas certificadas pelo IAPMEI (Certificacdo PME),
bem como Small Mid Cap e Mid Cap, localizadas em
territério  nacional, que desenvolvam atividade
enquadrada nas listas especificas de CAE definidas.

ADVOGADOS

.
Ce]

Inteng¢do de garantir apoio
aos operadores econémicos
afetados pela presente
situagdo excecional
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TELLES

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

4. Como podem as Empresas obter a certificacdo
PME?

» As empresas devem registar-se e posteriormente
proceder a sua certificacdo eletrénica no site do IAPMEI,
em https://www.iapmei.pt/Paginas/certificacao-

PME.aspx

5. Quais as operagdes abrangidas por este
financiamento?

* As operacgdes abrangidas sdo apenas as de financiamento
de necessidades de Tesouraria, excluindo-se
expressamente:

» As que se destinem a reestruturagdo financeira
e/ou impliqguem a consolidagdo de crédito vivo;

» As destinadas a liquidar ou substituir, de forma
direta ou indireta, ainda que em condigcdes
diversas, financiamentos anteriormente
acordados com o Banco;

> As destinadas a aquisicdo de terrenos e imdveis
em estado de uso, bem como de imdveis de uso
geral que ndo possuam, antes da aquisicdo,
caracteristicas especificas adequadas as
exigéncias técnicas do processo produtivo da
empresa.

ADVOGADOS

=

As operagdes abrangidas
sdo apenas as de
financiamento de
necessidades de Tesouraria
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TELLES

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

6. Quais os requisitos a verificar para que as Empresas

se possam candidatar?

Os requisitos podem ser consultados em
https://www.spgm.pt/pt/catalogo/linha-de-apoio-a-
economia-covid-19/,

No entanto, visto que as condi¢des sofrem constantes
altera¢des recomendamos que se verifique a Ultima data de
atualiza¢do dos documentos oficiais de divulgagao.

7. Quais as mais recentes alteracdes a esta linha de

crédito?

Além do reforo da dotacdo e do alargamento dos
beneficiarios da linha COVID 19 - Apoio a atividade
econdmica, destacamos o aumento do prazo da operagao e
de periodo de caréncia, bem como a inclusdo dos
empresdrios em nome individual, com ou sem contabilidade
organizada, e as empresas constituidas ha menos de 24
meses, independentemente da sua situa¢do liquida para
efeitos de concessdo do referido crédito.

8. O Cédigo de Atividade Econdomica (CAE) principal da

minha empresa nao se encontra abrangido mas o

secundario sim. Estou impedido de candidatar-me?

Uma empresa com CAE principal ndo elegivel poderd
candidatar-se com base em CAE secunddarios elegiveis,
caso os investimentos apresentados na operacdo sejam
comprovadamente destinados a esses CAE.

ADVOGADOS

Uma empresa com CAE
principal ndo elegivel
poderd candidatar-se com
base em CAE secunddrios
elegiveis
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TELLES

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

9. A minha empresa tem necessariamente que

apresentar uma situagao liquida positiva no ultimo

balanco aprovado?

As empresas que apresentem uma situacdo liquida
negativa no ultimo balango aprovado podem aceder a
linha desde que apresentem esta situacdo regularizada
em balancgo intercalar.

10. A manutencdao dos postos de trabalho é uma

condi¢ao de acesso a linha de crédito?

Sim. Foi recentemente introduzida a necessidade de
apresentacao de uma declaracdo de compromisso de
manutengdo dos postos de trabalho permanentes até 31
de dezembro de 2020, face ao comprovado numero de
postos a 1 de fevereiro de 2020 e, como tal, quem
pretender beneficiar deverd ter mantido o numero de
postos de trabalho desde essa data e ficara impedido de
promover até ao final do ano processos de despedimento
coletivo ou despedimento por extincdo do posto de
trabalho.

11. Qual a vantagem destas linhas de crédito?

As linhas de crédito beneficiam de uma garantia
auténoma prestada por uma Sociedade de Garantia
Mdutua, destinada a cobrir as seguintes percentagens
maximas de capital em divida, consoante a tipologia das
empresas:

» Micro e Pequenas: 90%
» Meédias, Small Mid Cap e Mid Cap: 80%.

As garantias que vierem as ser emitidas pelas Sociedades
de Garantia Mutua beneficiam de uma contragarantia do
Fundo de Contragarantia Mutuo em 100%. E tratando-se
de créditos com condi¢Ges protocoladas as mesmas
deverdo, por principio, ser mais vantajosas e o processo
decisdo e contratacdo simplificado

ADVOGADOS

Quem pretender beneficiar
deverd ter mantido o
numero de postos de
trabalho desde essa data e
ficard impedido de
promover até ao final do
ano processos de
despedimento coletivo ou
despedimento por extingdo
do posto de trabalho.
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12. Isso significa que nao me sera exigida qualquer
garantia?

Visto que a garantia prestada pela Sociedade de Garantia
Mutua nao cobre a totalidade do capital em divida, a grande
maioria dos bancos aderentes exigiam outras garantias
pessoais. No entanto, de acordo com as mais recentes
alteragGes introduzidas no dia 13 de abril, fica vedada a
possibilidade de os bancos exigirem  garantias
complementares do cliente.

13. Qual o montante maximo que posso obter?

Sem prejuizo de determinados limites associados a data
de constituicdo da empresa e relacionados, entre outros,
com a massa salarial anual e volume de negécios total, os
montantes maximos para os empréstimos com
maturidade para além de 31 de dezembro de 2020 ndo
poderdo exceder os seguintes montantes maximos por
empresa:

» Linha Apoio a atividade econdmica:

* €50.000 para Microempresas

* €500.000 para Pequenas empresas

* €1.500.000 para Médias empresas

e €2.000.000 para Small Mid Cap e Mid Cap

» Restantes linhas:

* Microempresas- 50000 €
* Meédias empresas, Small Mid Cap e Mid Cap - 1 500
000 €

ADVOGADOS

=

A garantia prestada pela
Sociedade de Garantia
Mutua néo cobre a
totalidade do capital em
divida
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ADVOGADOS

TEMA 4. MEDIDAS DE APOIO E LINHAS DE CREDITO

14. Quais as condi¢oes de crédito concedidas por
estas linhas?

* Reembolso de Capital: PrestacOes iguais, sucessivas e
postecipadas com periodicidade mensal.

* Prazo Maximo da Operagdo: Até 6 anos;

* Caréncia de Capital Maxima: Até 18 meses.

* Taxa de Juro Modalidade Fixa: Swap Euribor para prazo da
operacgao + spread.

* Taxa de Juro Modalidade Variavel: Euribor a 1, 3, 6 ou 12
meses + spread.

* Spread: 1% -1,5% (até 1 ano - até 1%, de 1 a 3 anos - até
1,25% e de 3 a 4 anos até 1,5%).

* Bonificagdo da Taxa de Juro: 0%.

15. Quais os limites cobertos pelas garantias matuas a
emitir?

* Até 90%, para Micro e Pequenas Empresas.

* Até 80%, para Médias Empresas, Small Mid Cap e Mid
Cap

16. A minha empresa pode converter passivo em
capital préprio para apresentar uma situagao liquida
positiva?

* Sim. Poderdo ser implementados mecanismos de
reestruturacao societdria para esse efeito, desde que
legalmente admissiveis, designadamente aumentos de
capital, prestacGes acessérias ou suplementares de capital,
operacgdes de conversdao de passivo em capital proprio, seja
por intermédio da conversdo de suprimentos em prestagdes
acessdrias ou prestagBes suplementares, de aumentos de
capital em espécie por conversao de divida em capital social
ou, ainda, mediante a assunc¢do de dividas da empresa por
acionistas.
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LINHA DE CREDITO CAPITALIZAR - COVID-19

17. Qual a situagdo atual quanto a esta linha de
crédito?

* O montante global desta linha de crédito era de
€400.000.000, distribuido entre duas dotagdes especificas:

e “Covid 19 - Fundo de Maneio”, no valor de
€320.000.000 e destinado ao financiamento das
necessidades de fundo de maneio das empresas;

* “Covid 19 - Plafond de Tesouraria” no valor de
€80.000.000 e destinado exclusivamente a conferir
maior flexibilidade na gestdo de tesouraria das
empresas.

* Fruto da elevada procura o limite foi rapidamente
ultrapassado e, até a data, ndo foi anunciada a sua
renovagao.

* No contexto das negocia¢des que estdo em curso no seio da
Unido Europeia e das medidas que deverao ser aprovadas
em breve, é natural que sejam anunciadas em breve novas
dotacGes para esta linha de crédito.

ADVOGADOS

&

O Montante global desta
linha de crédito era de
€400.000.000 e foi
rapidamente utilizado, o
que denota bem as
necessidades de tesouraria
que as empresas tém no
momento atual
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LINHA DE APOIO A TESOURARIA PARA
MICROEMPRESAS DO TURISMO - COVID-19

18. Qual a Entidade Responsavel por esta linha e o
montante global disponibilizado?

* A entidade responsavel por esta linha no valor
€60.000.000 é o Turismo de Portugal, I.P.

19. Quais as operacgoes suscetiveis de Financiamento?

* As operagdes de financiamento de necessidades de
tesouraria.

20. Quem pode beneficiar deste financiamento?

* Microempresas, certificadas pela Declaracdo Eletrdnica
do IAPMEI, I.P, do setor do Turismo.

* Empresarios em Nome Individual (ENI), certificados pela
Declaragao Eletrénica do IAPMEL, I.P.

21. Quais as condi¢des do crédito concedido por esta
Linha?

* Financiamento Maximo por Empresa: € 750 mensais, por
cada posto de trabalho existente na empresa a 29 de
fevereiro de 2020, multiplicado pelo periodo de trés
meses, até € 20.000.

* Reembolso de Capital - Prestag0es iguais trimestrais
* Prazo Maximo da Operagao - até 3 anos
e Caréncia de Capital Maxima - Até 12 meses.

* Bonificagdo da Taxa de Juro - 100%.

ADVOGADOS

minlm
L

Podem beneficiar deste
financiamento:
Microempresas e
Empresdrios em Nome
Individual
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22. Como posso efetuar a candidatura?

As candidaturas devem ser apresentadas no portal
business do Turismo de Portugal, I.P., através de
formuldrio disponivel em
http://business.turismodeportugal.pt/pt/Investir/Financia

mento/Programas_incentivos/Paginas/linha-apoio-

tesouraria-microempresas-turismo-covid-19.aspx.

23. Onde posso consultar informa¢ao complementar

sobre as condi¢oes de acesso?

As informacgOes sobre esta linha de crédito podem ser
consultadas em
http://business.turismodeportugal.pt/SiteCollectionDocu
ments/covid-19/ficha-informativa-tesouraria-

microempresas-covid-19-25.pdf

24. A manutencdao dos postos de trabalho é uma

condicao de acesso a linha de crédito?

Sim, as entidades beneficidrias ficam obrigadas a apresentar
em julho de 2020 um documento comprovativo da
manutencao dos postos de trabalho existentes a data de 29
de fevereiro de 2020.

MORATORIA

25. Que entidades se encontram abrangidas pelo

regime da moratoria?

Todas as instituicdes de crédito, sociedades financeiras
de crédito, sociedades de investimento, sociedades de
locagdo financeira, sociedades de factoring e sociedades
de garantia mutua, bem como por sucursais de
instituicdes de crédito e de instituicbes financeiras a
operar em Portugal.

ADVOGADOS

"'Z’“

Institui¢des de crédito,
sociedades financeiras de
crédito, sociedades de
investimento, sociedades
de locagdo financeira,
sociedades de factoring e
sociedades de garantia
mutua
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26. As entidades abrangidas sao obrigadas a conceder

as medidas?

As medidas correspondem a um minimo obrigatério que
deve ser concedido aos beneficiarios que declarem aderir
as mesmas, nos termos do decreto-lei n.2 10-J/2020, de
26 de margo. Os beneficidrios que preencham as
condicbes previstas podem solicitar as medidas ali
previstas, ficando o banco obrigado a aplicar as medidas
solicitadas no prazo maximo de cinco dias uteis ou, na
eventualidade de verificar que o cliente ndo preenche as
condi¢bes, a informd-lo no prazo mdaximo de trés dias
Uteis através de comunicagdo enviada pelo mesmo meio
utilizado para remeter a declaracdo.

27. Se aderir a moratdria o prazo das operagdes de

crédito sera estendido?

O prazo e as prestagGes abrangidas pela moratdria serdo
prolongados por um periodo igual ao da vigéncia da medida.

28. O montante das presta¢gdes sera mais elevado na

sequéncia da moratoéria?

O decreto-lei comporta uma aparente contradicdo na
medida em que propde que nao haja custos acrescidos para
guem adira, para além dos que possam decorrer da
variabilidade da taxa de juro de referéncia, mas prevé que
os juros relativos ao periodo da suspensdo das prestagbes
serdo capitalizados. E a capitalizagdo implica que os juros
gue ndo sejam pagos durante o periodo em que decorrer a
moratdria sejam somados ao capital em divida.

No entanto, e até que venha a ser clarificada a posi¢cdo do
Governo, a atual redacdo do decreto-lei permite que os
juros vencidos durante a moratoéria e restantes encargos
sejam capitalizados e, por isso, incluidos no montante em
divida, ajustando-se o valor da prestacdo a pagar até ao final
do contrato em conformidade.

ADVOGADOS

v
-
-

As medidas correspondem
a um minimo obrigatdrio
que deve ser concedido aos
beneficidrios que declarem
aderir as mesmas, nos
termos do decreto-lei n.2
10-J/2020, de 26 de mar¢o
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29. Apenas posso beneficiar das medidas e condigbes
previstas no regime?

* As entidades abrangidas sdo livres de disponibilizar a
suspensdo e prorrogagdo por prazos mais alargados, o que ja
se verifica no setor bancdrio. Sempre que se estiver no
ambito de medidas para além das previstas ou em termos e
condi¢cBes mais favordveis, as entidades serdo livres de
recusar ou aplicar as mesmas de acordo com os seus
proprios critérios e avaliacdo.

30. As operagdes acima referidas sao as Unicas
cobertas abrangidas pelo regime da moratéria?

* Por enquanto, sim. No entanto, as entidades abrangidas
poderdo, a semelhanga do que se verifica relativamente aos
termos e condi¢Ges das medidas, disponibilizar as mesmas
medidas relativamente a outro tipo de operagdes de crédito,
como o crédito pessoal e financiamento automével. E segundo
foi possivel apurar a Autoridade da Concorréncia ja se terd
pronunciado sobre um projeto apresentado pelo setor
bancario que propde definir um enquadramento da moratdria
coletiva ao crédito pessoal, bem como coordenar a sua
posterior implementacao.
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ADVOGADOS

TEMA 5. CONTRATOS PUBLICOS

1. Como é que a situacdo excecional relacionada com
pandemia do virus COVID-19 afeta os direitos e obriga¢oes
assumidos, por contraente publico e contraente privado, em
contratos publicos?

A adocgdo, voluntdria ou legalmente imposta, de medidas que,
visando o necessdrio distanciamento social, impecam ou dificultem
o0 cumprimento pontual de contratos publicos podem ser
enquadrados (sempre dependendo de uma andlise concreta do
estipulado pelas partes):

(i) Como causas de for¢a maior, caso em que havera que transmitir
ao cocontratante a natureza e alcance das obrigacdes cujo
cumprimento seja ou possa ser afetado, bem como as medidas (p.e.
prorrogacao de prazo) necessarios mara mitigar a situacdo;

(i) Como causas de suspensdo e/ou prorrogacio de prazos:

» em geral, a impossibilidade temporaria de cumprimento
do contrato publico (por qualquer das partes) pode
determinar a suspensdo do contrato, quer total, que
parcial (artigo 297.2 do CCP);

» a invocacdo do motivo de impossibilidade temporaria
pode ser feita por qualquer das partes (publica ou
privada) e cessara por decisdo do contraente publico
(artigo 298.2/1 do CCP).

(iii) Como causa de modificagdo do contrato:

» Dependendo do objeto do contrato, o contraente publico
pode determinar unilateralmente ou acordar com o
contraente privado uma modificagdo ao contrato, com
fundamento na alteracdo anormal e imprevisivel das
circunstancias (art. 312.2/a do CCP);

» Pode ainda o contraente publico modificar o contrato
com fundamento em razoes de interesse publico (art.
312.2/b do CCP)

(iv) Como causas para a reposicdo do equilibrio financeiro do
contrato, designadamente se as novas circunstancias, embora ndo
impeditivas do cumprimento contratual, se revelarem mais
onerosas para o contraente privado (artigo 282.2 do CCP).
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1. (Cont.)

(v) Como causa de extingdao do contrato, a exercer unilateralmente
por qualquer das partes ou por acordo, motivada quer por
impossibilidade definitiva do cumprimento, quer por alteragdo
anormal e imprevisivel das circunstancias, quer, no caso de resolugao
por iniciativa do contraente publico, por razdes de interesse publico
(art. 330.2 do CCP).

2. Como é que a situagdo excecional relacionada com
pandemia do virus COVID-19 afeta a possibilidade de adotar
procedimentos de contratagao publica para fazer face aos seus

efeitos?
[ |

O DL n.2 10-A/2020 em
¢ O DL n.2 10-A/2020 em vigor (e até que cessem as razdes de vigor, veio permitir uma
mais ampla utilizagéo do
procedimento de ajuste
direto nas adjudicacbes que
visem a prevengdo,

combate a pandemia que lhe subjazem) veio permitir uma mais
ampla utilizacdo do procedimento de ajuste direto (i.e., de
procedimento em que apenas uma entidade é convidada a

apresentar proposta) nas adjudicagdes que visem a prevencdo, contengdo, mitigagdo e
conten¢do, mitigacdo e tratamento de infe¢dao epidemioldgica e, tratamento de infegdo
bem assim, a posterior fase de reposi¢do da normalidade. epidemioldgica e, bem

assim, a posterior fase de
reposi¢cdo da normalidade.

3. Que diferengas ou excegdes introduz o DL n.2 10-A/2020 ao
procedimento de ajuste direto?

* O ajuste direto simplificado (que possibilita a “adjudicacdo sob
fatura”, sem outros requisitos procedimentais) é alargado (de
5.000 €) para 20.000 € (valor sem IVA), ndo se aplicando aos
contratos de empreitada.
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4. Ha alteragbes ao regime de producdo de efeitos ou regime

substantivo dos contratos adjudicados ao abrigo do regime D
excecional?
|

* Sim as alteragdes principais sdo as seguintes: Os contratos permitem

imediatos adiantamentos
() os contratos podem produzir os seus efeitos imediatamente de preco por parte da

(independentemente da reducdo a escrito); entidade adjudicante, se

estiver em causa a garantia
(ii) os contratos permitem imediatos adiantamentos de preco por da disponibilizagdo dos
parte da entidade adjudicante, se estiver em causa a garantia da bens ou servicos
disponibilizacdo dos bens ou servicos (i.e, por mera solicitacdo do
cocontratante), sem necessidade de fundamentagdo ou verificacoes

adicionais;

(iii) a Lei n.2 1-A/2020 introduziu um regime de dispensa de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas para os contratos abrangidos
pelo DL n.2 10-A/2020;

(iv) a possibilidade de dispensa de apresentacdao dos documentos de
habilitacdo, previstos nas alineas a) e b) don.2 1 do artigo 81.2 do CCP;

(v) a possibilidade de ndo exigir a prestacdo da caugdo,
independentemente do preco contratual.

5. Como é que a situagdo excecional relacionada com
pandemia do virus COVID-19 afeta os restantes procedimentos
de contratagao publica em curso ou a iniciar?

Nos procedimentos ja em curso e noutros que ndo digam
diretamente respeito ao combate a pandemia, a atual situacdo (i)
pode justificar uma maior extensdo dos prazos dos procedimentos
a iniciar e mesmo a prorrogacdo dos ja iniciados, por decisdo da
entidade adjudicante ou a solicitagdo dos concorrentes (artigo 64.2
do CCP) e, bem assim, (ii) fundamentar a ndo adjudica¢do de certos
procedimentos (artigo 79.2 do CCP) ou (iii) do lado dos
concorrentes, vir a constituir, em casos de particular afetacdo da
sua atividade produtiva, justificacdo para a desvinculacdo da
proposta ja apresentada.
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6. Como é que a questdio do decurso dos prazos dos
procedimentos administrativos é tratada no DL n.2 10-A/2020
e pela Lei n.2 1-A/2020?

Em geral:

* O DL n.2 10-A/2020 prevé que os prazos administrativos inseridos
num procedimento de autorizacdo ou licenciamento requerido
pelo particular para os quais a lei preveja o deferimento técito
ficam suspensos.

* A Lei n.2 1-A/2020 foi mais longe e introduziu uma suspensdo dos
prazos administrativos “no que respeita a prdtica de atos por
particulares” (até a cessacdo da situacdo excecional de prevencao,
contencdo, mitigacdo e tratamento da infecdo epidemioldgica por
SARS-CoV-2 e da doenga COVID-19) — cf. artigo 7.2, n.2 6, alinea c) —
como é o caso da generalidade dos prazos de audiéncia prévia, de
juncdo de documentos ou elementos, etc.

No ambito da contratagdo publica:

* Inicialmente estes prazos foram suspensos por forca dos artigos 7.2
e 10.2 da Lei 1-A/2020. No entanto a Lei n.2 4-A/2020 veio reverter
a situacdo de suspensdo generalizada dos prazos em
procedimentos de contratacdo publica, deixando tal suspensdo de
se aplicar a partir da data de entrada em vigor da nova Lei, de tal
modo que os prazos em procedimentos de contratacdo publica
devem considerar-se retomados a partir de 7 de abril (cf. n.2s2 e 3
do artigo 7.2-A da referida Lei n.2 4-A/2020).

7. Os prazos nos processos de contencioso pré-contratual
encontram-se suspensos? m
|
* N3o. O artigo 7.2-A da Lei n.2 4-A/2020 veio excluir o contencioso Retomaram o seu curso os
pré-contratual do ambito dos processos judiciais que beneficiam do prazos de processos jd
regime de suspens3o previsto no n.2 1 do artigo 7.2 da Lei n.2 1- iniciados, bem como os

prazos de impugnag¢do dos
atos e documentos pré-
contratuais.

A/2020, significando que, por forca daquela Lei, retomaram o seu
curso os prazos de processos ja iniciados, bem como os prazos de
impugnacado dos atos e documentos pré-contratuais.
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1. E possivel recolher informagdo sobre viagens recentes
dos trabalhadores? g
|
* Sim. Podera ser admitida ao abrigo do interesse legitimo da Poderd ser admitida ao abrigo
empresa ou para o cumprimento de obrigag¢des juridicas do do interesse legitimo da
empregador (como é o caso da obrigacdo do empregador na empresa ou para o

cumprimento de obrigag¢des

prevengao de riscos contra a saude dos seus trabalhadores). U
juridicas do empregador

* Recomenda-se que, ao ser recolhida a informacgdo
respeitante as viagens realizadas pelo trabalhador, o
empregador se limite a solicitar a informacdo estritamente
necessaria para o fim pretendido. Nesse sentido, deverd
apenas questionar-se o trabalhador se, recentemente, viajou
para algum dos paises considerados de risco de contagio de
COVID-19, podendo, inclusive, fornecer-se uma lista dos
paises em questao.

* Sugere-se ainda que sejam criados os meios adequados para
recolher e tratar estes dados, de forma a garantir o seu
sigilo, nomeadamente, limitando-se o acesso aos mesmos
apenas pelos profissionais nomeados para o efeito e para a
finalidade pretendida.
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2. E quanto a dados de saude? Qj
|
* J4 quanto a informacdo de saude, o tratamento desta tem Os dados de saude sdo
um enquadramento mais restrito. Sendo os dados de saude considerados uma categoria

especial de dados, o RGPD

considerados uma categoria especial de dados, o RGPD -
proibe o seu tratamento.

proibe o seu tratamento, salvo em casos excecionais,
nomeadamente, para o cumprimento da obrigacdo do
empregador na prevencao de riscos contra a saude dos seus
trabalhadores ou por motivos de interesse publico
importante.

* Contudo, as entidades empregadoras ndo se devem
substituir as entidades governamentais de saude, pelo que
gualquer tratamento que seja feito estd naturalmente
sujeito a algumas restricdes.

* Neste sentido, recomenda-se que o empregador siga os
procedimentos desenhados no plano de
contingéncia/normas de saude e seguranca implementado
na organizacdo, cumprindo as orientacdes das autoridades
competentes.

* Enquanto nao exista algum diploma que recomende outro
tipo de procedimentos, concretamente direcionado para os
empregadores, estes devem abster-se de se substituir as
autoridades de saude competentes, procurando adotar os
comportamentos que neste momento estdo a ser
recomendados.

3. O empregador pode revelar que um trabalhador se
encontra infetado com o virus aos demais trabalhadores?

* Deve manter-se a confidencialidade dos dados pessoais do
trabalhador. Por exemplo, justifica-se que um empregador
informe aos restantes trabalhadores que houve um caso, ou
suspeita de caso, de COVID-19 na entidade empregadora,
mas, por regra, ndo deve nomear o individuo afetado, a ndo
ser que tal se revele estritamente necessario.
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[ ]
4. Que outros dados podem ser recolhidos? w
|
* Um principio fundamental do RGPD é o da minimizacdo de Os dados pessoais devem ser
dados, que significa que os dados pessoais devem ser adequados, pertinentes e
adequados, pertinentes e limitados ao que é necessdrio limitados ao que é necessdrio

relativamente as finalidades para

relativamente as finalidades para os quais sdo tratados. o
os quais sdo tratados.

* As entidades empregadoras devem limitar-se a pedir a
informacdo pessoal estritamente necessaria para averiguar a
probabilidade do risco.

5. Tem de ser feita alguma notificagcdao aos trabalhadores?

* Sim, caso esteja a ser feito algum tratamento de dados
relacionado com o COVID-19.

* O principio da transparéncia obriga a que a empresa informe
os titulares dos dados da forma como os seus dados pessoais
estdo a ser objeto de tratamento, quais as finalidades e qual
o prazo de conservacgao desta informacao.

6. Por quanto tempo a informagao pode ser conservada? |f '|

* A informacdo deve ser conservada durante o periodo Apos o fim de ameaga do COVID-
19 deve ser ponderada a

eliminagdo de toda a informagéo
que ndo seja necessdria a
empresa.

necessario para as finalidades para as quais sdo tratadas.
Apds o fim de ameacga do COVID-19 deve ser ponderada a
eliminacdo de toda a informacdo que ndo seja necessaria a
empresa.

7. Fui notificado para responder a um projeto de
deliberagao da CNPD, o que fazer?

* A CNPD emitiu a Deliberagdo 2020/170, na qual
determinou que os prazos de resposta aos projetos de
deliberacdo encontram-se interrompidos até a declaracdo
do fim do periodo excecional que o Pais atravessa. Os
prazos come¢am a ser contados, de novo, no dia util
seguinte a publicagdo oficial de tal declaragdo.
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CORONAVIRUS| FAQ'S: Como gerir os impactos

TELLES

TEMA 7. PROPRIEDADE INTELECTUAL

1. Qual o impacto do «estado de emergéncia» ao nivel da
propriedade intelectual, designadamente:

* nos processos a decorrer no Instituto Nacional de Propriedade
Intelectual (INPI)?

No ambito do contexto de aplicagdo de medidas extraordinarias e
de caradter urgente, para que a Justica, Tribunais e servicos
administrativos continuem a funcionar dentro da normalidade
possivel num Estado de Emergéncia, conduziu a publicacdo da Lei
n. 1-A/2020, de 19 de margo.

Esta Lei aprovou medidas excecionais e provisérias com vista,
designadamente, ao funcionamento dos servicos administrativos,
nos quais se inclui o Instituto Nacional de Propriedade Industrial
(INPI), a entidade responsavel pela protecdo da propriedade
industrial registada em Portugal.

A alinea c) do n.2 6 do artigo 7.2 da referida Lei, determina que
todos os prazos processuais e procedimentais se encontram
suspensos até a cessagdo da situacdo excecional nela prevista.
Com efeito, essa norma aplica-se aos prazos que decorrem junto
do INPI e produz efeitos a data de 12 de marco.

Contudo, quanto ao restante, dada a importancia de salvaguardar
a protecdo e gestdo dos direitos de propriedade industrial em
Portugal, o INPI estd a funcionar dentro da normalidade possivel,
recebendo pedidos de registo, averbamentos, renovagdes e
reclamacOes, entre outros atos que poderdo ser praticados nesta
fase.

Pelo que, os prazos que correm termos no INPI, ndo obstante
estarem suspensos, podem ser cumpridos normalmente. Ou seja,
pese embora os prazos se encontrarem suspensos, €aso 0S
interessados pretendam, durante o periodo de excec¢do, praticar
atos e proceder a pagamento de taxas, poderao fazé-lo, dado que
o INPI continuard a aceitar esses requerimentos que serdao
processados como habitualmente.

Por exemplo, no caso de uma notificacdo do INPI no ambito de um
pedido de registo de marca ou no caso de se pretender contestar
uma reclamacdo, pode responder-se a notificacdo ou contestar
dentro do prazo que estava definido para o efeito, apesar de esses
prazos se encontrarem suspensos.

ADVOGADOS

K

Alein. 1-A/2020, de 19 de
marg¢o, aprovou medidas
excecionais e provisorias com
vista, designadamente, ao
funcionamento dos servigos
administrativos, nos quais se
inclui o Instituto Nacional de
Propriedade Industrial (INPI),
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®
1. (Cont.) dikh

* nos processos a decorrer no Instituto da Propriedade

Intelectual da Unido Europeia (EUIPO)? O Diretor Executivo do EUIPO,
autorizou a ativagdo do

Em consequéncia do «estado de alerta» ativado pelo governo protocolo de continuidade do
espanhol face a propagacdo do COVID-19, o Diretor Executivo do servigo no Instituto,

EUIPO (Instituto da Propriedade Intelectual da Unido Europeia - determinando que a partir de
responsavel pelo processo de registo de marcas, desenhos e 16.03.2020, inclusive, todo o
modelos da Unido Europeia) autorizou a ativago do protocolo de pessoal do EUIPO trabalhard
continuidade do servico no Instituto, determinando que a partir em regime de teletrabalho.

de 16.03.2020, inclusive, todo o pessoal do EUIPO trabalharad em
regime de teletrabalho.

O trabalho no EUIPO prosseguira com normalidade, continuando a
receber, examinar e publicar pedidos de marcas e desenhos,
mantendo o curso de comunicagao e a concessdao de prazos. As
publicagdes dos boletins continuarao a ocorrer como habitual.

Foi publicada uma decisdo pelo Diretor executivo que alarga
todos os prazos que terminem entre 09.03.2020 e 30.04.2020,
até 04.05.2020 (os prazos sdo prorrogados até segunda-feira, 4
de maio, dado que sexta-feira, 1 de maio, é dia feriado).

O Centro de Informagdo e Apoio de Segunda Linha do EUIPO
continuardo a receber consultas por telefone ou correio
eletrénico.

* nos processos junto do Instituto Europeu de Patentes
(IEP/EPO)?

Atenta a situacdo de pandemia decorrente do COVID-19, o
Instituto Europeu de Patentes (IEP/EPO), decidiu:

» Adiar, até novas instrugGes, todas as sessGes orais em
exames e oposi¢coes agendados até dia 17 de abril de
2020, exceto nos casos em que ja haja confirmado que
terdo lugar através de videoconferéncia;

» Ndo realizar as audiéncias orais nas instalagées das
Camaras de Recurso até dia 17 de abril de 2020;

» Prorrogar todos os prazos que terminarem em ou apos
o dia 15 de margo de 2020 até ao dia 17 de abril de
2020. Os prazos que expiram antes de 15 de margo de
2020, o IEP/EPO disponibilizou o acesso a meios legais
para aqueles que se encontram em dareas diretamente
afetadas por disrupgdes causadas pelo COVID-19.Se as
disrupcdes se mantiverem depois de 17 de abril de
2020, o IEP/EPO comunicara atempadamente sobre
outras extensdes e solucdes em relagdo aos prazos;

» Cancelar o pré-exame e o exame principal da
«European qualifying examination» (EQE);

» Adiar todos os eventos organizados pelo IEP/EPO em
margo e abril;
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1. (Cont.)
|
* no caso da Organizacao Mundial de Propriedade Intelectual
(OMPI/WIPOQ)? Inspecdo Geral das atividades

Culturais acatou as
A Organizagdo Mundial de Propriedade Intelectual (OMPI/WIPO) recomendagdes das

tem seguido as recomendacdes da Organizacdo Mundial de Sadde autoridades de saude
(OMS/WHO) e das autoridades Suicas por forma a mitigar os portuguesas e deliberou
efeitos da propagacdo do virus COVID-19 e determinou: encerrar os servicos de
atendimento ao publico
> Adiar (ou cancelar, na medida em que o adiamento n3o presencial, estando a utilizar os
seja possivel) todos os eventos e reunies organizadas meios digitais eletrénicos

ou coordenadas pela OMPI/WIPO que se realizem em
Genebra ou em qualquer outro lugar durante os meses
de margo e abril;

» Encerrar as suas instalagdes a todos os individuos,
exceto aos trabalhadores cuja presenca fisica é
indispensavel;

» Implementar teletrabalho para a maioria os
trabalhadores.

* no caso dos direitos de autor, na Inspe¢ao Geral das
Atividades Culturais (IGAC)?

A Inspecdo Geral das atividades Culturais (IGAC), a qual se dedica
ao registo de obras literdrias e artisticas em Portugal , acatou as
recomendagGes das autoridades de saude portuguesas e
deliberou encerrar os servicos de atendimento ao publico
presencial, estando a utilizar os meios digitais eletrénicos.

* nos processos judiciais a decorrer no Tribunal de Propriedade
Intelectual (TPI)?

O artigo 7.2 da referida Lei n.2 1-A/2020 de 19 de marco,
estabeleceu que «aos atos processuais e procedimentais que
devam ser praticados no dmbito dos processos e procedimentos,
que corram termos nos tribunais judiciais, tribunais
administrativos e fiscais, Tribunal Constitucional, Tribunal de
Contas e demais OJrgdos jurisdicionais, tribunais arbitrais,
Ministério Publico, julgados de paz, entidades de resolugcdo
alternativa de litigios e orgdos de execugdo fiscal, aplica-se o
regime das férias judiciais até a cessagdo da situagdo excecional
de prevengdo, contengdo, mitigagdo e tratamento da infecdo
epidemioldgica por SARS-CoV-2 e da doengca COVID-19 conforme
determinada pela autoridade nacional de saude publica». O
referido artigo estipula também que a situagao excecional é causa
de suspensdo dos prazos de prescricdio e de caducidade para
todos os tipos de processos e procedimentos.
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O impacto da pandemia covid-19 na legislagdo aplicavel
aos estrangeiros

A situagdo excecional que presentemente vivemos causou
uma série de impactos e altera¢des a todos os processos de
vistos e pedidos de nacionalidade que estavam em curso,
ou que deveriam ter sido submetidos durante este periodo
de emergéncia. O presente capitulo analisa as vdrias
questoes colocadas a este respeito.

1. O que acontece aos agendamentos efetuados?

* Todos os agendamentos que tenham sido efetuados até ao N
A remarcacdo dos

agendamentos suspensos serd

efetuada pelo SEF a partir do
* A remarcacdo dos agendamentos suspensos sera efetuada dia 01.07.2020, por ordem

pelo SEF a partir do dia 01.07.2020, por ordem cronoldgica, cronoldgica
garantindo o SEF a igualdade de tratamento entre cidadaos
estrangeiros.

dia 27.03.2020 foram suspensos;

2. Posso fazer um agendamento?

Ndo, o SEF suspendeu a possibilidade de se efetuarem novos
agendamentos por tempo indeterminado;

ExcecOes: admite-se agendamentos urgentes pelos seguintes
motivos e mediante decisdo dos Diretores Regionais que os
atestem:
* Necessidade de viajar ou que comprovem a
necessidade urgente e inadidvel de se ausentarem do
territério nacional, por motivos imponderdveis e
inadiaveis;
e Furto, roubo ou extravio de documentos;

Nota: a presente informagdo ndo se encontra expressamente
prevista em nenhuma disposicao legal; esta informacao foi, no
entanto, confirmada por contacto telefénico com o SEF e através
do sistema de marcagdes online.
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3. O que acontece aos documentos cuja validade expirou
ou vai expirar?

* Os documentos suscetiveis de renovacdo cuja validade
expirou em 24.02.2020 ou posteriormente devem ser aceites,
para todos os efeitos legais, por qualquer entidade publica;

* O cartdo do cidaddo, certiddes e certificados emitidos pelos
servicos de registos e da identificacdo civil, carta de
condugdo, bem como os documentos e vistos relativos a
permanéncia em territério nacional, devem ser aceites, para
todos os efeitos legais, por qualquer entidade publica, até 30
de junho de 2020;

* Consideram-se estar aqui incluidos os documentos que
tenham sido emitidos para o efeito de serem apresentados ao
Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

4. O que acontece a um estrangeiro que esteja em s00
Portugal na condicao de turista com visto expirado? 'H'Hw
I

* Os cidad3os estrangeiros nao tém que tomar nenhuma

] o L. Cidaddos estrangeiros ndo tém
medida adicional para prorrogar a sua permanéncia em

que tomar nenhuma medida

Portugal; adicional para prorrogar a sua
Nota: a presente informagdo foi transmitida por contacto permanéncia em Portugal

telefénico com o SEF e ndo se encontra expressamente prevista
em nenhuma disposicao legal.

5. Posso solicitar um visto para Portugal durante o Estado
de Emergéncia?

* O visto é solicitado e processado junto da Embaixada de
Portugal no pais de residéncia do interessado ou junto de
uma das empresas autorizadas pelo Governo Portugués, pelo
que o Estado de Emergéncia decretado em Portugal ndo
impossibilita a solicitacdo de vistos.

* A possibilidade ou impossibilidade de solicitagdo,
processamento e concessdao de vistos depende das regras
aplicaveis no pais em que o mesmo vai ser solicitado sendo
que, como se sabe, varios paises estdao também em situacdo
de estado de emergéncia e, como tal, um grande ndmero de
embaixadas e consulados estdo encerrados ou a trabalhar
com horario reduzidos.
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6. A alteragdo do regime das Autorizagdes de Residéncia
para Atividade de Investimento (ARI), prevista no
Orcamento de Estado para 2020, vai ser concretizada?

* O momento extraordindrio - e sem precedentes - que
atravessamos, fruto da pandemia do COVID-19, ter3,
certamente, implicagdes econdmicas e sociais a nivel
mundial, pelo que prevemos que algumas das disposicoes
previstas no Orcamento de Estado para 2020 sejam alteradas,
nomeadamente a que permite ao Governo alterar o regime
das ARI;

* Desde logo, colocam-se multiplas questGes relativas as
alteragbes legislativas previstas na Lei do Orgamento de
Estado para 2020 - em vigor desde 1 de abril de 2020 — ¢, a
este propdsito, o Governo portugués admitiu, ja, a
possibilidade da publicacdo de um orcamento retificativo.

* Esta alteragdo implicaria o fim das Autorizagdes de Residéncia
para Atividade de Investimento nas dreas metropolitanas de
Lisboa e Porto o que iria comprometer, em grande medida, o
investimento estrangeiro no mercado imobilidrio nacional.

* Ora, numa situacdo sem precedentes como a que
vivenciamos, inerente aos efeitos da pandemia do COVID-19,
somos a crer que a necessidade de captagao de investimento
estrangeiro deverd ser uma prioridade da estratégia
econdmica a delinear, pelo que se tornard imperiosa a
retificacdo das referidas limitagdes aos investimentos
imobilidrios.

7. O que acontece com os pedidos de Certificados de
Registo de Cidadao da Uniao Europeia?

* Os novos pedidos de certificados de registo de cidad3do da
unido europeia encontram-se suspensos em virtude do
encerramento do atendimento presencial dos gabinetes e
reparticdes municipais.

* Este encerramento ird permanecer, pelo menos, até ao
término do Estado de Emergéncia, dia 17 de abril, sendo que
os agendamentos posteriores a esta data ainda ndo foram
cancelados.

* As marcagbes que ndao se realizaram poderdo ser ja
reagendadas.

ADVOGADOS

Fruto da pandemia do COVID-
19, terd implicagbes
econdémicas e sociais a nivel
mundial, pelo que prevemos
que algumas das disposigoes
previstas no Orcamento de
Estado para 2020 sejam
alteradas

®
ah

Encerramento do atendimento
presencial dos gabinetes e
reparticées municipais ird
permanecer, pelo menos, até
ao término do Estado de
Emergéncia, dia 17 de abril

81



CORONAVIRUS| FAQ'S: Como gerir os impactos

TELLES

TEMA 8. VISTOS E IMIGRACAO

8. E possivel voar de ou para Portugal?

Estdo suspensos os voos de e para a China, Itdlia, Espanha e
qualquer outro pais que ndo integre a Unido Europeia, com
excegao:
> Paises Associados Liechtenstein, Noruega, Islandia e
Suica;
> Paises de expressdo oficial portuguesa, com
limitagdo, no caso do Brasil, a Sdo Paulo e Rio de
Janeiro;
> Reino Unido, EUA, Venezuela, Canadd e Africa do Sul,
dada a presenca de comunidades portuguesas;

Apenas estdo autorizados a entrar em territério nacional por via
aérea:

» Cidaddo nacionais de um Estado Membro da Unido
Europeia e dos paises associados de Schengen e
membros das respetivas familias;

» Os passageiros dos voos provenientes dos paises de
lingua oficial portuguesa, da Africa do Sul, do Canada,
dos Estados Unidos da América, do Reino Unido e da
Venezuela, desde que esteja assegurada a
reciprocidade de tratamento nos paises referidos aos
cidad3os portugueses;

» Os cidad3os titulares de autorizacdo de residéncia;

» Os profissionais de salide e pesquisadores na area da
saude e trabalhadores de ajuda humanitaria, desde
gue no exercicio das suas fungdes;

» As pessoas habilitadas com documento de
identificacdo emitido pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros;

» Os cidaddos repatriados através do mecanismo de
assisténcia consular;

» Os requerentes de protecdo internacional;

» Os cidaddos que viajam por motivos profissionais
urgentes devidamente comprovados;

» Os nacionais dos paises de lingua oficial portuguesa
no ambito de protocolos de salde celebrados para
atos médicos urgentes e inadidveis;

» Os cidaddos cuja entrada seja justificada por motivos
humanitdrios.

ADVOGADOS

2

Estdo suspensos 0s voos de e
para a China, Itdlia, Espanha e
qualquer outro pais que ndo
integre a Unido Europeia, com
algumas excepgdes
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9. Os prazos dos processos de concessdao/renovac¢do das
autoriza¢Oes de residéncia estao suspensos?

* Sim, os prazos relativos aos processos que correm junto do

SEF também foram suspensos, tanto os prazos que correm a
favor do requerente (por exemplo os prazos de deferimento
tacito) como os prazos que correm contra o requerente (por
exemplo os prazos para jun¢do de documentos).

10. Tenho que renovar os documentos necessarios para
instruir o pedido de concessio ou renovagao de
autoriza¢ao de residéncia?

* Nao, os documentos suscetiveis de renovagao cuja validade
expirou em 24.02.2020 ou posteriormente serdo aceites, para
todos os efeitos legais, por qualquer entidade publica.

11. O SEF continua a analisar os processos?

* As Diregdes-Regionais do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
encontram-se em regime de teletrabalho, desde o dia 16 de
marco de 2020, pelo que quaisquer pedidos cuja andlise seja
possivel nesta modalidade de trabalho continuardo a ser
analisados.

12. Como posso cumprir com a permanéncia temporal
minima em Portugal se ndo posso entrar em Portugal?

Uma vez que a validade das autorizacGes de residéncia foi
prolongada consideramos que também foi prorrogado o
prazo para cumprimento do periodo minimo de permanéncia
em Portugal, principalmente no caso das Autorizacdes de
Residéncia para Atividade de Investimento em que os
respetivos titulares sdo obrigados a permanecer em Portugal
7 dias durante a vigéncia do primeiro ano de autorizagdo de
residéncia e 14 dias em cada periodo sucessivo de dois anos);

ADVOGADOS

4

Foi prorrogado o prazo para
cumprimento do periodo
minimo de permanéncia em
Portugal
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13. Posso beneficiar do Servico Nacional de Satiide mesmo

que o meu pedido de autorizacdo de residéncia ainda se N

encontre pendente?
I

* Sim, para obtengdo do nimero de utente e acesso ao Servico Deveréo apresentar os
Nacional de Saude ou a outros direitos de assisténcia a saude sequintes documentos:
os interessados deverdo apresentar 0s seguintes Documento emitido pelas
documentos: plataformas de registo em uso

no SEF e documento
comprovativo do agendamento
no SEF ou de recibo

comprovativo de pedido
emitido pelas plataformas de registo em uso no SEF; efetuado.

» Em caso de pedidos formulados pelas plataformas
ARl ou SAPA, a prova sera feita através de documento

» Noutras situagbes de processos pendentes no SEF,
designadamente concessbes ou renovagdes de
autorizacdo de residéncia, seja do regime geral ou
dos regimes excecionais, através de documento
comprovativo do agendamento no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido efetuado.

14. Como posso celebrar um contrato de arrendamento?

* Para a celebracdo de contrato de arrendamento deverdo ser
usados o0s seguintes documentos em substituicdo da
autorizacdo de residéncia:

» Em caso de pedidos formulados pelas plataformas
ARI ou SAPA, a prova sera feita através de documento
emitido pelas plataformas de registo em uso no SEF;

» Noutras situacGes de processos pendentes no SEF,
designadamente concessGes ou renova¢les de
autorizacdo de residéncia, seja do regime geral ou
dos regimes excecionais, através de documento
comprovativo do agendamento no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido efetuado.
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NS
15. Como posso celebrar um contrato de trabalho? 5':’

* Para a celebracdo de contrato de trabalho deverdo ser usados Através de documento emitido
os seguintes documentos em substituicdo da autorizacdo de pelas plataformas de registo
residéncia: em uso no SEF e, ou através de

documento comprovativo do

agendamento no SEF ou de
recibo comprovativo de pedido
efetuado

» Em caso de pedidos formulados pelas plataformas
ARl ou SAPA, a prova sera feita através de documento
emitido pelas plataformas de registo em uso no SEF;

» Noutras situa¢bes de processos pendentes no SEF,
designadamente concessGes ou renovacdes de
autorizacdo de residéncia, seja do regime geral ou
dos regimes excecionais, através de documento
comprovativo do agendamento no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido efetuado.

16. Como posso abrir uma conta bancaria?

e Para a abertura de uma conta bancaria deverdo ser usados os
seguintes documentos em substituicdo da autorizacao de
residéncia:

» Em caso de pedidos formulados pelas plataformas
ARl ou SAPA, a prova sera feita através de documento
emitido pelas plataformas de registo em uso no SEF;

» Noutras situacdes de processos pendentes no SEF,
designadamente concessGes ou renovagbes de
autorizacdo de residéncia, seja do regime geral ou
dos regimes excecionais, através de documento
comprovativo do agendamento no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido efetuado.
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17. Como posso fazer a contratacao de servicos publicos
essenciais?

* Na contratacdo de servicos publicos essenciais deverdo ser
usados os seguintes documentos em substituicdo da
autorizacdo de residéncia:

» Em caso de pedidos formulados pelas plataformas
ARl ou SAPA, a prova sera feita através de documento
emitido pelas plataformas de registo em uso no SEF;

» Noutras situacdes de processos pendentes no SEF,
designadamente concessbes ou renovagdes de
autoriza¢do de residéncia, seja do regime geral ou
dos regimes excecionais, através de documento
comprovativo do agendamento no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido efetuado.

ADVOGADOS

Deverdo ser usados os
seguintes documentos:
documento emitido pelas
plataformas de registo em uso
no SEF e através de documento
comprovativo do agendamento
no SEF ou de recibo
comprovativo de pedido
efetuado.
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A Moratdria e outras medidas legislativas aplicaveis aos
Arrendamentos:

* Entrou em vigor no dia 7 de abril de 2020 a Lei n.2 4-C/2020,
de 6 de abril (a “Lei da Moratédria”), que vem estabelecer um
regime excecional para as situagdes de mora no pagamento
da renda devida no ambito dos contratos de arrendamento
para fins habitacionais e para fins ndao habitacionais,
moratoria esta que sera igualmente aplicdvel a outras formas
contratuais de exploragdo de imoveis.

* Esta nova legislagdo veio complementar as medidas ja
adotadas pela Lei n.2 1-A/2020, de 19 de marco (alterada
pela Lei n.2 4-A/2020, de 6 de abril), relativas a suspensdo dos
despejos, no caso dos arrendamentos habitacionais, e a
suspensdo de efeitos das denlncias e oposicdes as
renovagdes ja comunicadas pelos Senhorios, no caso dos
contratos de arrendamentos habitacionais e nao
habitacionais.

1. Em que consiste a moratdria? ﬁ
I

Moratdria: possibilidade de
diferir o pagamento das rendas

que se vengam nos meses em
Emergéncia e no primeiro més subsequente ao seu termo que vigore o Estado de

(com inicio na renda que se venceu a 1 de abril), para os 12 Emergéncia e no primeiro més
meses posteriores ao termo deste periodo, em prestacGes subsequente ao seu termo,

* Consiste na possibilidade de diferir o pagamento das rendas
gue se vengam nos meses em que vigore o Estado de

mensais ndo inferiores a um duodécimo do montante total para os 12 meses posteriores
das rendas suspensas, presta¢cbes estas que serdo pagas ao termo deste periodo
juntamente com a renda do més em causa.

* A falta de pagamento das rendas que se vengcam no periodo
acima indicado ndo podera ser invocada pelo Senhorio como
fundamento de resolu¢do, denuncia ou outra forma de
extincdo de contratos, nem como fundamento de obrigacdo
de desocupacdo de imdveis e nem como fundamento para a
aplicagcdo de quaisquer penalidades que tenham por base a
mora no pagamento de rendas que se ven¢cam no referido
periodo.

88



CORONAVIRUS| FAQ'S: Como gerir os impactos

TELLES

TEMA 9. ARRENDAMENTO

2. Sou arrendatdrio habitacional — posso beneficiar da
moratoria?

* S3o beneficidarios desta moratdéria os Arrendatdrios de
contratos de arrendamento para habitacdo que comprovem
ter:

a) Uma quebra superior a 20% dos rendimentos do
agregado familiar face aos rendimentos do més
anterior ou do periodo homélogo do ano anterior; e

b) Uma taxa de esforco do agregado familiar superior a
35%, calculada como percentagem dos rendimentos
de todos os membros daquele agregado destinada
ao pagamento da renda.

* A demonstragdo da quebra de rendimentos é efetuada nos
termos de portaria que ainda serd aprovada pelo membro do
Governo responsavel pela area da habitacdo.

3. Tenho um arrendamento nao habitacional — posso
beneficiar da moratoéria?

* S3o beneficiarios desta moratdria os Arrendatdrios de
contratos de arrendamento para fins ndo habitacionais que
comprovem ter:

a) Estabelecimentos abertos ao publico destinados a
atividades de comércio a retalho e de prestacdo de
servigos encerrados ou que tenham as respetivas
atividades suspensas, incluindo nos casos em que
mantenham a prestacdo de atividades de comércio
eletrénico, ou de prestacdo de servicos a distancia
ou através de plataforma eletrdnica, ou

b) Estabelecimentos de restauracdo e similares,
incluindo nos casos em que estes mantenham
atividade para efeitos exclusivos de confegao
destinada a consumo fora do estabelecimento ou
entrega no domicilio,

ADVOGADOS

I

A demonstracéo da quebra de
rendimentos é efetuada nos
termos de portaria que ainda
serd aprovada pelo membro do
Governo responsdvel pela drea
da habitagdo.
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3. (Cont.)

desde que, em ambos os casos, esse encerramento ou essa
suspensdao tenham ocorrido ao abrigo das medidas aprovadas
pelo Decreto n.2 2-A/2020, de 20 de margo, por determinacdo
legislativa ou administrativa, nos termos previstos no Decreto-
Lei n.2 10-A/2020, de 13 de marco, ou ao abrigo da Lei de Bases
da Protegdo Civil ou da Lei de Bases da Saude bem como de
outras disposi¢des que sejam destinadas a execug¢do do estado
de emergéncia.

* S3o aqui abrangidas todas as situacdes de arrendamento para

fins ndo habitacionais e ainda quaisquer outras formas
contratuais de exploracdo de imdveis

4. O que devo fazer para ter acesso a moratodria?

* Os arrendatdrios habitacionais que se vejam impossibilitados
do pagamento da renda tém o dever de informar o senhorio,
por escrito, até 5 dias antes do vencimento da primeira renda
em que pretendem beneficiar deste regime, juntando a
documentagdo comprovativa da situacdo, salvo no caso de
rendas que se vencam no dia 1 de abril, em que a notificacdo
pode ser feita até 27 de abril de 2020.

* Apesar de ndo ter sido expressamente previsto nesta nova
Lei, recomenda-se que idéntico procedimento seja adotado
pelos Arrendatdrios ndo habitacionais que dela possam
beneficiar.

ADVOGADOS

)

Os arrendatdrios habitacionais
que se vejam impossibilitados
do pagamento da renda tém o
dever de informar o senhorio,
por escrito, até 5 dias antes do
vencimento da primeira renda
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5. Sou arrendatario habitacional — existem linhas de

crédito a que possa aceder para pagar a renda?

Os arrendatarios (bem como no caso dos estudantes que ndo
aufiram rendimentos, os respetivos fiadores) que tenham
comprovadamente a quebra acima referida e se vejam
incapacitados de pagar a renda das habitagcdes que
constituem a sua residéncia permanente (ou, no caso de
estudantes, que constituem residéncia por frequéncia de
estabelecimentos de ensino localizado a uma distancia
superior a 50km da residéncia permanente do agregado
familiar) podem solicitar ao Instituto da Habitacdo e da
Reabilitagdo Urbana, I. P. (IHRU, I. P.), a concessdo de um
empréstimo sem juros.

Este empréstimo permitird o pagamento da renda devida,
suportando a diferenga entre o valor da renda mensal devida
e o valor resultante da aplicacdo ao rendimento do agregado
familiar de uma taxa de esforgo maxima de 35%, ndo
podendo o rendimento disponivel restante do agregado ser
inferior ao indexante dos apoios sociais (IAS), atualmente no
valor de € 438,81.

As condicbes do empréstimo serdo ainda objeto de
regulamento a aprovar pelo IHRU, I.P. e serdo divulgadas no
Portal da Habitagao.

6. Sou Senhorio — ha alguma medida de auxilio a que

possa ter acesso para compensar a quebra de

rendimentos que vai resultar da moratéria?

Os senhorios que comprovem:

a) uma quebra superior a 20% dos rendimentos do
agregado familiar face aos rendimentos do més
anterior ou do periodo homdlogo do ano anterior; e

b) que essa percentagem da quebra de rendimentos foi
provocada pelo ndo pagamento de rendas pelos
arrendatdrios ao abrigo do disposto na Lei da
Moratoéria; e

c) cujos arrendatdrios ndo recorram ao empréstimo do
IHRU, I. P.,

ADVOGADOS

=

Este empréstimo permitird o
pagamento da renda devida,
suportando a diferenca entre o
valor da renda mensal devida e
o valor resultante da aplicagdo
ao rendimento do agregado
familiar de uma taxa de esforco
mdxima de 35%
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podem solicitar a essa entidade a concessdao de um empréstimo
sem juros para compensar o valor da renda mensal, devida e ndo
paga, sempre que o rendimento disponivel restante do agregado
seja inferior ao IAS, como resultado do ndo pagamento da renda
pelo respetivo arrendatdrio.

* As condi¢bes do empréstimo serdo objeto de regulamento a
aprovar pelo IHRU, I.P. e serdo divulgadas no Portal da
Habitacao.

7. Tenho uma acdo de despejo em curso — ha alguma
forma de a suspender?

* Sim, mas apenas se estiver em causa um arrendamento para
habitacdo. Durante a vigéncia das medidas de prevencdo,
contencdo, mitigacdo e tratamento da infecdo epidemiolégica
por SARS -CoV -2 e da doenca COVID-19 (conforme
determinada pela autoridade de saude publica) sdo suspensas
as acOes de despejo, os procedimentos especiais de despejo e
0s processos para entrega de coisa imovel arrendada, quando
o arrendatario, por forga da decisdo judicial que venha a ser
proferida, possa ser colocado em situacdo de fragilidade por
falta de habitagao prépria.

* Esta medida ndo é aplicdvel aos contratos de arrendamento
para fins ndo habitacionais.

ADVOGADOS

Sdo suspensas as acdes de
despejo, os procedimentos
especiais de despejo e os
processos para entrega de
coisa imdvel arrendada
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8. O Senhorio deduziu oposicdo a renovacao do meu
contrato de arrendamento- ha alguma forma de adiar a
entrega do imével?

* Sim. Durante a vigéncia das medidas de prevencao,
contencao, mitigacdo e tratamento da infecdo epidemioldgica
por SARS -CoV -2 e da doenga COVID-19 (conforme
determinada pela autoridade de saude publica) e até 60 dias
apos a cessacdo de tais medidas, fica totalmente suspensa a
producado de efeitos da oposicao a renovacao de contratos de
arrendamento habitacional e ndo habitacional efetuada pelo
senhorio.

9. O Senhorio denunciou o meu contrato de
arrendamento — ha alguma forma de adiar a entrega do

imovel? ﬁ
[ |

Até 60 dias apds a cessagdo de
e Sim. Durante a vigéncia das medidas de prevencéo, medidas de prevencdo, fica
totalmente suspensa a
producdo de efeitos das
denuncias de contratos de
arrendamento habitacional e
apods a cessagao de tais medidas, fica totalmente suspensa a ndo habitacional efetuadas
producdo de efeitos das denuncias de contratos de pelo senhorio

arrendamento habitacional e ndo habitacional efetuadas pelo

contencao, mitigacdo e tratamento da infecdo epidemioldgica
por SARS -CoV -2 e da doenga COVID-19 (conforme
determinada pela autoridade de saude publica) e até 60 dias

senhorio.

10. O contrato de arrendamento terminou por caducidade
— ha alguma forma de adiar a data de entrega do imdvel?

* Sim. Durante a vigéncia das medidas de prevencdo,
contencdo, mitigacdo e tratamento da infecdo epidemiolégica
por SARS -CoV -2 e da doenga COVID-19 (conforme
determinada pela autoridade de salde publica) e até 60 dias
apods a cessacdo de tais medidas fica totalmente suspensa a
caducidade dos contratos de arrendamento habitacionais e
nao habitacionais, salvo se o arrendatdrio ndo se opuser a
cessacao.
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Neste caso, considera-se suspenso o prazo de 6 meses
previsto para restituicdo do imdvel, se o termo desse prazo
ocorrer durante o periodo de tempo em que vigorarem as
referidas medidas.

11. Tenho a minha loja fechada por for¢a da execugao do

Estado de Emergéncia — o Senhorio pode despejar-me

com fundamento neste encerramento?

O encerramento de instala¢des e estabelecimentos ao abrigo
dos decretos que executam o estado de emergéncia ndo
pode ser invocado como fundamento de resolucao, dendncia
ou outra forma de extincdo de contratos de arrendamento
nao habitacional ou de outras formas contratuais de
exploragdo de imdveis, nem como fundamento de obrigacdo
de desocupacdo de imdveis em que 0os mesmos se encontrem
instalados.

ADVOGADOS

| E

Considera-se suspenso o prazo
de 6 meses previsto para
restituicdo do imdvel, se o
termo desse prazo ocorrer
durante o periodo de tempo em
que vigorarem as medidas
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1. Que reflexos podera o COVID-19 ter na execugao dos
contratos existentes?

* O atual quadro de crise de saude publica, as recomendacgGes
da Organizacdo Mundial de Saude e as medidas
extraordinarias ja tomadas pelo Governo implicardo
possivelmente:

> reducdo de meios e recursos, em particular
recursos humanos,

> encerramento de servicos e estabelecimentos,

> quebras nas cadeias de distribuicdo e
fornecimento,

»  atrasos generalizados, com efeito nos prazos em
curso,

> aumento dos precos de matérias primas e outros
produtos,

> roturas de stock.

* Tais realidades terdo reflexos diretos ou indiretos na execuc¢do
dos contratos, transversais a todo o tipo de contratos, como
sejam a impossibilidade total ou parcial de cumprimento
(ainda que tempordaria) de determinadas obrigagGes,
situagGes de cumprimento possivel, mas
desproporcionadamente oneroso ou mesmo situacdes de
recusa de execugdo por ndo ser recomendavel, face aos riscos
de saude que a mesma pode implicar.

2. Neste quadro, o que fazer caso exista impedimento

S
ou dificuldade em cumprir um determinado contrato? >
|
* Analisar o contrato, as condicBes em que foi celebrado e, em Analisar o contrato, as
particular, as solucdes legais e contratuais bem como os meios condi¢bes em que foi celebrado

e, em particular, as solucbes
legais contratuais bem como os
meios de reagdo disponiveis.

de reacao disponiveis.

* Avaliacdo casuistica, em face das concretas e atuais
circunstancias aplicaveis, o que passard necessariamente por
acompanhar de perto o desenvolvimento e a gestdo desta
pandemia e as medidas legislativas tomadas para a sua
contengao.

* Atender a jurisdicdo aplicdvel em cada caso e a lei
competente para regular o contrato em questdo, no sentido
de verificar quais o(s) regime(s) juridico(s) a ter em conta na
analise de uma determinada problemadtica para cada tipo de
contrato.
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3. Que clausulas contratuais poderdo ser acionadas?

Clausulas de for¢a maior.

Clausulas que regulem o intitulado material adverse effect,
hardship clauses;

Clausulas que preveem os disaster recovery plans.

Tratam-se de cldausulas que tipicamente previnem efeitos
adversos de uma determinada situagao, alheia a vontade das
Partes, que alteram, de forma manifesta e grave, a execugdo
de um determinado contrato, nos termos que foram
inicialmente previstos.

A maioria dos contratos que preveem este tipo de cldusulas
regulam o rol dos eventos que, de alguma forma, podem ter
este tipo de enquadramento e ser qualificados enquanto tal
e, bem assim, as consequéncias que deles decorrem.

Ainda que a situacdo de epidemia/pandemia possa ndo estar
especificada nesse rol, é possivel considerar que, sendo um
evento totalmente imprevisivel, inevitdvel e com efeitos
forcosamente independentes da vontade e do controlo das
Partes, encontra paralelismo com os demais eventos
tipicamente qualificados como situacGes de forca maior.

A solucdo concreta e o eventual acionamento de alguma
destas cldusulas devem ser analisados com base nas
condi¢Ges e contornos especificamente previstos em cada
contrato.

O tratamento deste tipo de situagdes é tipicamente dado ao
nivel do cumprimento defeituoso ou do incumprimento,
suspensdo de eficicia e direitos de indemnizagao.

ADVOGADOS

Ainda que a situagdo de
epidemia/pandemia possa néo
estar especificada nesse rol, é
possivel considerar que, sendo
um evento totalmente
imprevisivel, inevitdvel e com
efeitos forcosamente
independentes da vontade e do
controlo das Partes, encontra
paralelismo com os demais
eventos tipicamente
qualificados como situagdes de
forca maior.
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4. Neste contexto e na auséncia de clausulas contratuais
especificas, é possivel reagir face a uma situagdo de
incumprimento?

Se um determinado contrato ndo previr clausulas especificas que
regulem esta situacdo, caso se verifique dificuldade,
impossibilidade ou impedimento no cumprimento de uma
determinada obrigacdo contratual poderd ser equacionada a
aplicacdo de alguns instrumentos juridicos.

Para quem for “Devedor” de uma determinada prestacdo
contratual:

> Impossibilidade definitiva ou tempordria: este regime regula

as situacdes em que uma determinada prestacdo contratual
se torna impossivel, por facto ndo imputavel a Parte que esta
vinculada ao seu cumprimento (o Devedor). Sendo a
impossibilidade definitiva, a obrigagdo contratual extingue-
se sem haver lugar a qualquer obrigacdo de indemnizacdo;
sendo a impossibilidade meramente temporaria, a obrigacao
suspende-se, sem dever de indemnizar pelo atraso que se
registar (designadamente o pagamento de juros moratoérios).

* Para aplicacdo deste regime, exige-se uma efetiva e
absoluta impossibilidade (ndo bastando a mera
dificuldade) ndo prevista ao tempo em que o contrato
foi celebrado.

* Poderd haver lugar, em determinados casos, a
restituicdo do que houver sido ja prestado,
nomeadamente no caso de contrato bilaterais, se o
Credor ja tiver realizado a sua parte e uma das
prestacdes se tornar impossivel.

> Alteracdo anormal das circunstancias: este regime confere a
parte lesada o direito de por fim ao contrato ou de o alterar,

de forma que seja equilibrada para ambas as Partes, quando
se verifique uma alteragcdo anormal das circunstancias que
foram subjacentes a decisdo de contratar. Para que seja
possivel a resolucdo ou, pelo menos, a modificacdo das
cldusulas do contrato, fundada na alteracdo anormal das
circunstancias, impde-se que (i) o evento em causa nao seja
o desenvolvimento previsivel de uma situacdo conhecida a
data da celebracdo do contrato e, simultaneamente, (ii) essa
alteracdo torne o cumprimento de uma determinada
obrigacdo excessivamente oneroso e gravemente ofensivo
dos principios da boa fé.

ADVOGADOS

Para quem for “Devedor” de
uma determinada prestagéo
contratual

98



CORONAVIRUS| FAQ'S: Como gerir os impactos

TELLES

TEMA 10. COMERCIAL E SOCIETARIO

4. (Cont.)

* A situacdo atual emergente da pandemia por COVID
19 é suscetivel de integrar uma alteracao substancial
das circunstancias, mas serda sempre necessario
demonstra-lo e prova-lo tendo em conta as
especificidades, os riscos e os termos do contrato, pelo
que a sua aplicabilidade depende essencialmente da

capacidade de prova e da
razoabilidade/equidade/equilibrio da solucdo
proposta.

Para quem for “Credor” de uma determinada prestacdo
contratual:

>

Perda do interesse: A perda de interesse numa determina

prestacdo prevé que, numa situagdo de atraso significativo
no cumprimento de uma determinada obrigacdo
(confirmado apds interpelacdo), o credor possa resolver o
contrato em consequéncia desse atraso, alegando ter
deixado de ter interesse nessa prestacao. As condi¢cdes em
que a resolugao pode operar terdo que ser analisadas caso
a caso.

Direito _de indemnizacdo: o direito a indemnizacdo do

lesado pela falta ou atraso no cumprimento ter3,
igualmente, que ser casuisticamente analisado. Nas
situagbes em que a obrigacdo contratual se torne
impossivel, ainda que temporariamente, poderd ser
excluido nos termos atras referidos.

O Credor poderd também, eventualmente, invocar forca
maior ou alteracdo anormal das circunstancias, nos termos

acima referidos.

Para aplicacdo de qualquer um destes instrumentos ou
institutos terd que ser sempre avaliada a rela¢do causa-
efeito (nexo de causalidade) entre a situa¢do de pandemia
e o atraso ou incumprimento, o que em certos casos podera
ser um desafio, bem como a existéncia de clausulas que
permitam invocar for¢a maior.

O engquadramento legal destes conceitos é complexo, tipicamente
gerador de polémica e litigiosidade, razdo pela qual se impde

especial cuidado na sua interpretacao e aplicagao.

ADVOGADOS

e_0
{ J
.-.
|
Para quem for “Credor” de uma
determinada prestagdo

contratual
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5. O que fazer em relagdio aos contratos de &
empreitada? FAAY
|
+ Tanto os donos da obra, como os empreiteiros terdo que O recurso a invocagédo da

existéncia de caso de forca
maior ou de alteragdo anormal
das circunstdéncias terd que ser

equacionado face a cada caso
partes, devendo, tdo brevemente quanto possivel chegar a concreto.

enfrentar os desafios contratuais emergentes de uma maior
onerosidade ou da impossibilidade, parcial ou total, do
cumprimento dos contratos de empreitada em que sdo

um consenso com a contraparte.

* Paraisso deverdo:

> Analisar as suas apdlices de seguros, de forma a
perceberem o ambito e o alcance do risco a que
se encontram expostos.

> Analisar os seus contratos de empreitada, em
particular quanto aos direitos e deveres previstos
para as situagdes como a que agora enfrentamos
(regras para situagoes de forca maior);

> Verificar qual o enquadramento legal da sua
concreta situagdo, nomeadamente, tendo em
consideragdo as diferentes normas aplicaveis as
empreitadas de obras particulares e as
empreitadas de obras publicas.

* O recurso a invocacao da existéncia de caso de forca maior
ou de alteracdo anormal das circunstancias terd que ser
equacionado face a cada caso concreto, atendendo, entre o
mais, as circunstancias que envolvem a empreitada em
questdo e as respetivas disposicdes contratuais e legais
aplicaveis.
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6. Que cautelas ter nos contratos atualmente em PRy
. ~ Y/
negociac¢do? "'
|

A boa fé e a equidade devem
ser o fio condutor no
prosseguimento das
negocia¢ées em curso e o
principio que deve nortear a
* Entre outros, a reponderacdo das obrigacdes que as partes conformagdo do direito e o
pretendem assumir, a definicio de eventos concretos que interesse individual das partes
com as exigéncias éticas
ajustadas as dificeis
circunsténcias da atualidade.

* Prever uma cldusula que regule esta situacdo epidemioldgica e
gue preveja as consequéncias de um potencial incumprimento
direta ou indiretamente resultante da mesma.

possibilitem a suspensdo de obrigacdes, a prorrogacdo de
prazos, a qualificacdo de “perda do interesse” e a equacdo de
direitos/deveres indemnizatérios.

* A boa fé e a equidade devem ser o fio condutor no
prosseguimento das negociacGes em curso e o principio que
deve nortear a conformacdo do direito e o interesse individual
das partes com as exigéncias éticas ajustadas as dificeis
circunstancias da atualidade.

101



Corporate Governance

1ELLES

(o]
o
i
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TELLES

TEMA 11. CORPORATE GOVERNANCE

1. O que fazer relativamente as reunides presenciais dos
drgaos sociais?

O Coddigo das Sociedades Comerciais (CSC) ja hoje prevé a
possibilidade de realizar as reuniGes dos érgdos sociais através,
por exemplo, de meios telematicos (veja-se o disposto na alinea
b), do nimero 6, do artigo 377.2 e o nimero 8 do artigo 410.2
ambos do CSC), desde que os estatutos ndo o proibam e seja
possivel assegurar os meios técnicos e a fiabilidade necessaria.

No caso das Assembleias Gerais, pode ainda solicitar-se aos
detentores de direitos de voto, que estes o realizem por
correspondéncia, também aqui desde que os estatutos da
sociedade ndo disponham de forma diversa (nos termos do
numero 9 do artigo 384.2 do CSC).

Por ultimo, pode ainda optar-se pela realizacdo de deliberacGes
unanimes por escrito, conforme previsto no artigo 54.2 do CSC.

Quando os estatutos das sociedades ndao permitam a realizacao
de reunides dos seus drgdos sociais por meios telematicos, ou o
voto por escrito, o primeiro passo podera passar pela aprovagado
de alteracGes aos mesmos por meio de deliberagdes unanimes
por escrito, as quais, mesmo quando pendentes de registo,
produzirdo efeitos internos.

No que respeita as Assembleias Gerais ja convocadas, e quando
esteja em causa a seguranga dos seus participantes, devera ser
analisada a oportunidade para a revogacao da convocatoria,
que terd de ser devidamente fundamentada, e o respetivo
reagendamento da reunido, analise esta que terd,
obrigatoriamente, de ser realizada caso-a-caso em face dos
varios interesses que possam estar em causa.

No limite, e caso as reuniGes ou assembleias sejam realizadas,
por ndo ser possivel o seu adiamento ou ndo ser possivel
realizar a mesma com recurso a meios telemdticos ou por
deliberacdo unanime por escrito, deverdo observar-se as
recomendacGes das entidades competentes, com o ensejo de
manter os participantes, e a sociedade em geral, em seguranca.

ADVOGADOS

/0

|

Quando os estatutos das
sociedades néo permitam a
realizagdo de reunides dos seus
orgdos sociais por meios
telemadticos, ou o voto por
escrito, o primeiro passo
poderd passar pela aprovacgéo
de alteracdes aos mesmos por
meio de deliberacdes undnimes
por escrito
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ADVOGADOS
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1. (Cont.) D

O diploma que aprova as
medidas extraordindrias prevé
que as assembleias gerais das

Em todo o caso, importa referir que relativamente a data de
realizacdo das reunides, o diploma que aprova as medidas

extraordindrias prevé expressamente que as assembleias gerais sociedades comerciais, das
das sociedades comerciais, das associagdes ou das cooperativas associagdes ou das

qgue devam ter lugar por imposicdo legal ou estatutaria, possam cooperativas, possam ser
ser realizadas até 30 de junho de 2020. ;%c;lgadas até 30 de junho de

Por dltimo, no passado dia 20 de margo, a Comissdo do
Mercado de Valores Mobilidrios, o Instituto Portugués de
Corporate Governance e a Associacdo de Empresas Emitentes
de Valores Cotados em Mercado emitiram um conjunto de
recomendacdes, tendo considerado ser altamente
recomendavel:

(i) A disponibilizacdo da informagdo prévia a Assembleia-
Geral exclusivamente no sitio de internet da Sociedade e,
qguando aplicavel, no Sistema de Difusdo de Informacdo da
CMVM com vista a minimizar deslocacbes a sede da
sociedade para efeito de consulta da mesma;

(i) O exercicio do direito de voto, bem como o exercicio de
direitos de informacdo e outras comunicacdes relevantes
neste contexto por correspondéncia eletrénica, evitando
os riscos de contagio e os possiveis atrasos inerentes a
comunicacao postal;

(iii) Que os meios ao dispor do presidente da mesa da
assembleia geral para identificagdo dos acionistas
presentes confiram efetivamente um nivel elevado de
certeza e seguranca quanto a fiabilidade de tais registos
(listas de presenga), a especificar no aviso convocatorio
caso decorra para o acionista a necessidade de promover
algum procedimento adicional para o efeito.
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2. Os 6rgaos de administracao devem ter algum cuidado
adicional?

Os o6rgdos de administracdo das sociedades estdo,
nomeadamente nos termos do artigo 64.2 Cddigo das
Sociedades Comerciais, sujeitos a um dever geral de cuidado.
O que, no ambito da gestdo do COVID-19, e do perigo que
representa para a saude publica, significa adotar as medidas
de controlo interno e de gestdo de risco consideradas
necessdrias para assegurar a seguranca dos seus
colaboradores e a continuidade do negdcio.

Devera ser um plano de

criado, nomeadamente,
contingéncia para fazer face a esta pandemia, que preveja as
medidas consideradas necessdrias para mitigar o risco de
contagio e assegurar a continuidade do negdcio. A titulo de
mero exemplo, o teletrabalho deve ser incentivado e as
politicas de viagem dos colaboradores devem ser
repensadas, bem como as reuniGes presenciais evitadas e
substituidas por e-mails, chamadas telefdnicas ou video
conferéncia. Estas medidas podem e devem ser revistas a

medida que a situa¢do assim o exija.

Por ultimo, é importante referir que a atuagdo dos 6rgdos de
administracao deve ser sempre documentada e devidamente
fundamentada, sob pena de eventual responsabilizacdo dos
mesmos.

\LJ
".
/1

Deverd ser criado,
nomeadamente, um plano de
contingéncia para fazer face a
esta pandemia, que preveja as
medidas consideradas
necessdrias para mitigar o risco
de contdgio e assequrar a
continuidade do negdcio
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TELLES

TEMA 12. JUDICIAL

1. Os julgamentos e as diligéncias agendadas vao

realizar-se?

Importa distinguir se os atos ou diligéncias em questdo se

inserem no ambito de:

(i)
(ii)
(iii)

processos ndo urgentes,
processos urgentes, ou
processos que respeitam as seguintes matérias:

a) Os processos e procedimentos para defesa
dos direitos, liberdades e garantias lesados ou
ameacados de lesdo por  quaisquer
providéncias inconstitucionais ou ilegais ;

b) O servico urgente previsto no (a) Cédigo de
Processo Penal, (b) na lei de cooperagdo
judiciaria internacional em matéria penal, (c) na
lei de saude mental, (d) na lei de protecdo de
criancas e jovens em perigo e (e) no regime
juridico de entrada, permanéncia, saida e
afastamento de estrangeiros do territério
nacional, que deva ser executado aos sabados,
nos feriados que recaiam em segunda-feira e
no segundo dia feriado, em caso de feriados
consecutivos.

c) Os processos, procedimentos, atos e
diligéncias que se revelem necessarios a evitar
dano irrepardvel, designadamente os processos
relativos a menores em risco ou a processos
tutelares educativos de natureza urgente e as
diligéncias e julgamentos de arguidos presos.

Assim, a partir de 07 de abril:

» Os julgamentos e as diligéncias presenciais ja
agendados relativos a processos urgentes ou a
processos que digam respeito as matérias referidas

nas alineas a), b) e c) do ponto anterior, em regra,

irdo realizar-se.

ADVOGADOS

Os processos relativos a menores
em risco ou a processos tutelares
educativos de natureza urgente e
as diligéncias e julgamentos de
arguidos presos.
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. JUDICIAL

>

Os julgamentos nos processos ndo urgentes em
principio ndo se realizam sé tendo lugar quando
todas as partes entenderem ter condi¢des para
assegurar a sua pratica através das plataformas
informaticas que possibilitam a sua realizacdo por
via eletrénica ou através de meios de comunicagao a
distancia adequados, designadamente
teleconferéncia, videochamada ou outro
equivalente;

* A realizacdo das diligéncias judiciais tera lugar, por regra,

através

de meios de comunicacdo a distancia, como a

teleconferéncia, a videochamada ou outro equivalente.

* Tais atos so se realizardo presencialmente se:

(i) estiver em causa a vida, a integridade fisica, a saude
mental, a liberdade ou a subsisténcia imediata dos
intervenientes; e

(ii) esse ato ou diligéncia ndo implicar a presenca de um
numero de pessoas superior ao previsto pelas
recomendacdes das autoridades de saude e de acordo
com as orientacdes fixadas pelos conselhos superiores
competente

ADVOGADOS

i

A realizagdo das diligéncias
judiciais terd lugar, por regra,
através de meios de
comunicacdo a distdncia, como
a teleconferéncia, a
videochamada ou outro
equivalente
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2. O julgamento ou diligéncia nao foi desmarcado e

estou de quarentena/isolamento por eventual risco de

contagio. O que fazer?

Deve pedir uma declaragdo que comprove a sua situagdo de
guarentena ou isolamento, emitida por autoridade de
saude, a favor de sujeito processual, parte, seus
representantes ou mandatarios.

Esta declaracdo considera-se, para todos os efeitos: (i)
fundamento para o ndao comparecimento em qualquer
diligéncia processual ou procedimental, bem como para o
seu adiamento; (ii) fundamento para a alega¢do do justo
impedimento a pratica de atos processuais e procedimentais
gue devam ser praticados presencialmente no ambito de
processos, procedimentos, atos e diligéncias que corram os
seus termos nos tribunais judiciais, tribunais administrativos
e fiscais, tribunais arbitrais, Ministério Publico, julgados de
paz, entidades de resolugdo alternativa de litigios, cartdrios
notariais, conservatorias, servigos e entidades
administrativas, no ambito de procedimentos
contraordenacionais, respetivos atos e diligéncias.

3. O julgamento ou diligéncia nao foi desmarcado e

estou de quarentena/isolamento por eventual risco de

contagio. O que fazer?

Os prazos de prescricdao ou de caducidade dentro dos quais
devam ser praticados em juizo certos atos sob pena de
extingdo ou inexigibilidade dos respetivos direitos, ndo se
encontram suspensos, pelo que o exercicio dos direitos junto

dos tribunais competentes deve continuar a ser feito nos
prazos legalmente previstos.

Em todo o caso, uma vez que se lhes aplica o regime das
férias judiciais, o prazo que terminar durante o periodo de
emergéncia transfere-se para o primeiro dia Util seguinte,
nos termos gerais.

Os prazos de prescricao e de caducidade que sejam relativos
aos decurso de processos e procedimentos consideram-se
suspensos se respeitantes a processos ou procedimentos
nao urgentes.

ADVOGADOS

1l
1

Pedir uma declaragdo que
comprove a sua situa¢do
de quarentena ou
isolamento, emitida por
autoridade de saude.
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4. Fui citado para os termos de uma ag¢do / execugdo e

estd a correr o prazo para contestar / apresentar

oposi¢cdo. O meu advogado tem de a apresentar nesse

prazo?

Os prazos judiciais nos processos nao urgentes encontram-
se suspensos, desde 09 de margo até que tal suspensao seja
revogada por Decreto-Lei que decrete o termo da situagao
excecional, pelo que o prazo sé iniciard ou recomecgara em
tal data.

Em todo o caso, poderd desde ja procurar aconselhamento
para contestar / apresentar oposicdo, maximizando as
possibilidades de sucesso.

Nada obsta, contudo, a tramitacdo dos processos nao
urgentes, se e quando as partes considerarem que dispdem
das condicGes para assegurar a prdtica dos atos necessarios,
o que dependera do acordo entre os diversos intervenientes
processuais.

Por sua vez, quanto aos processos urgentes, os respetivos
prazos estiveram suspensos entre dia 09 de margo a 07 de
abril, tendo passado a tramitar-se, a partir desta data, sem
qualquer suspensdo ou interrupgdo de prazos, atos ou
diligéncia.

Pelo que, em face de uma citagdo para um processo urgente,
a contestacdo / oposicdo deve ser apresentada no prazo
fixado, o qual se considera agora em curso.

5. Os processos pendentes em tribunal estdao parados? E

os respetivos prazos suspensos?

Os processos pendentes em tribunal ndo estao parados.

As partes podem praticar os atos nos processos ndo
urgentes, ainda que os prazos para a sua pratica se
encontrem suspensos, nos termos referidos.

Por outro lado, a lei permite que os juizes profiram decisdes
finais nos processos em relagdo aos quais entendam nao ser
necessdria a realizacao de novas diligéncias.

ADVOGADOS

Os prazos judiciais nos
processos ndo urgentes
encontram-se suspensos,
desde 09 de marg¢o
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6. No caso concreto dos processos executivos, estes

seguem a sua tramitacdo normal?

7.

Ndo. Quaisquer atos a realizar em sede de processo
executivo, designadamente os referentes a vendas, concurso
de credores, entregas judiciais de imdveis e diligéncias de
penhora e seus atos preparatérios, estdo suspensos, ndo
podendo ser levados a cabo pelo Agente de Execugao.

Apenas podem ser efetivados os atos que
comprovadamente causem prejuizo grave a subsisténcia do
exequente ou cuja ndo realizacdo |he provoque prejuizo
irreparavel, prejuizo esse que depende de prévia decisdo
judicial.

O que acontece as penhoras de vencimentos em

curso, no ambito das agdes executivas?

Uma vez que, por um lado, se trata de uma penhora ja em
curso, nao se verificando qualquer alteracdo dos
pressupostos que a fundamentaram, a mesma ndo se
suspende.

8. Devido a situagao excecional que vivemos e que levou

ao decretamento do Estado de Emergéncia, a minha

empresa deixou se ser capaz de continuar a cumprir com

as suas obrigagées. Devo apresentar a empresa a

insolvéncia?

O prazo de 30 dias a partir do conhecimento da situagdo de
insolvéncia para apresentacdo da empresa a insolvéncia
encontra-se suspenso desde 09 de abril e até que cesse a
atual situagao excecional.

Isto ndo obsta, porém, a que as empresas se apresentem a
insolvéncia antes do fim deste regime excecional, se assim o
entenderem.

ADVOGADOS

O prazo de 30 dias a partir
do conhecimento da
situagdo de insolvéncia
para apresentagdo da
empresa a insolvéncia
encontra-se suspenso
desde 09 de abril
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9. E possivel dar entrada de agbes novas e
procedimentos cautelares?

* Sim, é possivel dar entrada de novas acGes e procedimentos
cautelares, que serdo desde logo distribuidas e objeto de
citacdo da parte contrdria.

* No entanto, se tais processos ndo forem urgentes, os
respetivos prazos para contestar ou apresentar outro tipo de
defesa pela parte contraria ficardo suspensos, sem prejuizo
de, nos termos que referimos supra, essa parte os poder
praticar.

10. Os prazos relativos a pratica de atos no Instituto

Nacional de Propriedade Industrial - INPI estdo N
suspensos? ﬂ
|
* Os prazos para a pratica de atos junto ou pelo INPI estiveram Os prazos para a prética
suspensos entre 09 de margo e 07 de abril, data a partir da de atos junto ou pelo INPI
qual deixaram de estar suspensos os prazos para a pratica de estiveram suspensos entre
atos realizados exclusivamente por via eletrénica. 09 de margo e 07 de abril

11. Todas as acdes ou procedimentos com vista ao
despejo ou entrega de coisa imdvel arrendada estao

N\
suspensas? \\
C
[ |
+ N3o, ao abrigo do regime comum, os atos a praticar pelo juiz Os atos a praticar pelo juiz

no dmbito do
procedimento especial de
despejo tém um cardter
urgente

no ambito do procedimento especial de despejo tém um
carater urgente, pelo que se aplica o regime dos processos
urgentes.

* No entanto, enquanto vigorar este regime excecional, estdo
suspensas todas as ag¢des de despejo, procedimentos
especiais de despejo e processos para entrega de coisa
imovel arrendada que possam colocar o arrendatario numa
situagdo de fragilidade por falta de habita¢do prépria ou por
outra razao social imperiosa.
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